Aan. (eMail) Eg‘faﬁ@

&4 : nan. P eyt
Sut - 5321/68 gﬁ%
ﬁiquﬁqg‘ 10 u.A. 2568 1781 18.45 v,
. .

M 82 (UA3) coeav/ m/c\c:\ anwleuiemsgaudn
Aneans IBuasuInnTIUULVITIA
NIENINMIYAUANW

AIneeans Isuazuinnssy

OUUNSEIN D WATIYNT NI, @ocoo

90 UNIAY lodoc

304 N8UMIUIVYSEUINAIUNITEANAN I IUAINSUAAYOUYBINITENTIINTTgANANE)
Ingrmand Ideuazuinngsy NSoUNNUIVUTENIUAIYIVENMIAnT FT8LauTANs I
Y9eUsEna UsEinTauuseann W.A. bdbe LarIEuuNISIAATILATUIVITIVYIENIN
WUy wadugyis

Gou  @YdMsAnEIguues

el @, wisneUygRamilevensgaudne Inetenans JeussuinnTiuviend we. bevle
. mivdednwiniauiBnisansiguuns smudian 7 us odod/Icon
ariuil e RAP odom
. WizSUYANTRANANT W.A. bdol

Aidandie e wwuiunsgaNAnwIeRERLAE AN MAINUTBINTENA WA, bebe-bdwo

UUUUUT WAL bdoo-ldrio :

. wnumuivenemans Wowaruinnisueassme we. bdoo-bddo

o. SNTBUNMSUsEREnmlsuiensgaudne Ineimans Idouaruinnssuuviani
p¥al eodon WlaTuil oz aaAN oaon

& NIBUNFUIVYsEINMAUNMIgaNAns lurMuTuinYeuTaINSENTINITEANANYY
Wemand Jeuazuinnssy Uiz tuuszinm wa. bdoe Warsruunsinass
LaEUIMSIUUsEINALULY RN jamadig v

& N8UNRUIVYITIINAINEIAIans Tdsuaruinnssuveausena Usednd
UTENIN WA, odox WAZITUUNITIAATIUATUIM TIVUTZUIUUUUYIUINTT
janadugs

. TayaNUNINTT oo WNSEIURYRINENIIRUNMIAGIYISE WA, bdbe

svanloviensgaufine ngrmans Wouaruinnssuuind vaiausiies
nIBURRUIUUsSTINAmuUNsgaudnsluauivAnveuLeINTINTIINTTgANAne Inenmans 3de
WaruInNTIN NIBURRWIVYsTINUAIVEIMans Fdouasuinnssurestsume Usedilauusean
WA, odoc LATIEUUNMIIRAITUATUIMTIUUTTINMILULYT M Tesaduqns uifenmusSguuns
Avnsan TasdesifidrinsierliiiauennsSgundldmunsysangeinrivisnnauadewuas
MSUSEYUANEITUUAT W.A. bdas U0 & (@)



i

Yo od e - - [ -1
MU LHadnanuuasioun AU

° -l " -

®.
nszswlygRanulovienisgaudne Ingrmans IBuazuInnITuLINIA
WA, odolo 1051 ea (0) AvualiannleveRinsanliruiureunseuiniuiuusznasyiny
Aunsgaudneluauiviaseurenieniinmsgaudng Inemand Idosuaruinnisu uay
susBnusnInemans JouazuinnssuvecUseme noulidnineulsanuaninausansSguun3
aauesTUUNSIRAsLARLIINTIUUSTINALUUYSINMSTY sadugrE munseulaiudana
Wasnadastuuleuis grsmaniuasunudunisgaudnyii endnuasiaunmdnuysssing
uazususwIngmans IdouazuiansuvesUsene sonneisuuTiieRTINEYR $1ef o)

. A dIRIuTRades

.0 UszinAlneidandgaimimenaisyssnsisluduiasughuasdany
Fummnaenan uazduAwaeden e nisidgdsugeelavauysal (Aged Society) Yaymn
mMsvwanmAdsLasIInANAaInsolumsuiudliiusensasuwamanaluladessing
(Technological Disruption) U8 Us£NauMTIAMAIVUIANGNUALIU AL BN (SMES) nMswasuuyas
anmaifienme wasmsAsuulawiugiisgmans Juiuduiemdnduuaziuiedsulssmeliindu
Araviesing 1 Taesgunaldimusiiemauasulouned iy endnmunivnedulenia afilema
wazArmEenAludry wardualiilvedugudnanmskdnlaensssternmananrenANIHEN
uazmAUINT aasmIuiuAuannsalunsuituieneIng g MR sEmalusuan
mstuunmsifusauimnesandnsududeefuiidmu ssdammg meluladuaruinnssy
fldanszuunsgaudner Inermand Jfouazuianssuduneslodrdyeanistuind ou
UszmalngWiannsalugidminedanan Tnsfguiagaiunistuindounisiadunisgaudnm
Inmand FFsuazuiannddaansoneulmdmavauuseve Tasawzednddlu « gramnssu
laun qnawnssumuaun“lﬂﬁw qma'mnsm{l:uty'rﬂivnvg RAMNI T ADUANIADT UAL
manmaunawqa UATEAAMATINNTITUNNE YUY Uaz b 2158 dfguIsrureszine laun
M3WE ous uAunNd R ulugnduazen (Energy Transition) uazn1sas LR ATARER
ninernssssuAwasdaindeu laensduaiunisifouinasndin (Life-long Leaming) uas
afalemamansfinundmivszninsmntaeie Wewmunidwuldiines auiuaraudnus
ARTIAINAIINFBINTTYBINIAARIMNTTY NMINAIAEIAUANTIOUEILA BAIANITAIULAL
nMviulassainmsuingiaswyiaguuinnssulasnis Upskill uas Reskill ussamluszuulidl
AUy naenTuMIENTEAUTARNARNSOlUNISWIITUYBINIANSHARLAYUINT laeanie
lungufusznaunts SMEs msduaduassgiagrusnieiiumuannsolunisianiauesld
a6y madaulsanawrunasugiaszduesdu lasiawiznisantgvinil duvesinumsns
yegdemuwrisTomauazeudusysy Weanmmuvdsudmadenolduazlonalumsutsduniegsia
nsdaaluyendned (Soft Power) uaziasughsaineasse iReadrequauazyarisliiu
YumMeTRusTIITe R sasnsumslininensiilegotedrfnlilivsedvEnmuasifisanasionisuie
wazmsuiloa Tafiimsuavuramasnuaren annsiiauaisuaznsannisuassineiiounssan
warfu WeliannsasiusudinanldaundmuneffmualiTsdndudesaiuayusuussanm
Tumsfuiedsunmsfvdunmsgaufine nenmand Jduuasuinnssuetadriy

| /oo U ...



oo Uijfiusutszann Usrsdauussinm ne. edos inusiguundiudiiurey
{oiuil b na1AN eaoa Avuslimissivsudsznarenindrdesyaluszuu e-Budgeting
vosdninsuysze neluiuanii me uNTIAN bdos (B0 ) Teirrwdndudeaauensey
2AulsBInusumMIgauAnslumuiuinyeuYanTEnsNsgaNAnm Inumans Tdouas
uinnssu nsaunlusulssanuauing mans IdsuazuinnisuvesUsing Usyinaulssunn
N.A. bdox uas‘ssu'umsa‘}’ﬁaﬁuaw?m'swﬂszmmuuuqsmnwﬁ:{maé’qué ADANYITUUNT
WeRmsanayiRlaesu neuausluddninauszinasisly

o o -

J— v
ne AuguuaTlunsussguilatul em SurAN beoe Tudiureuusy
FunmsgauAnvIienAnLAYIANIMEIALTBIUSENA WA, bdos-bdao ATUUTUUT N.A. bdob-
odno uay (379) unuAuIneImans ITouazuinnITuTelsEng WA, bdoo-bdao AT
anluienisgaudne Ineimans Fouazuianssuuienifiaue @didanie e uas o)
alo anuleuienisgaufing Inemans Idouazuinnsruuwvieni lunsuseyu
il aviodon WeTuil o AaIRY bdon Geidanie o) Tud il
| a.0.6 WMUYBUNTOVIINIVUSTINNAIUNTANAns luausuAnYaY
¥93N5ENTNN1IZANANYT Inermians FITuazuinnssy I sedoab.adwe FIUUM WAL
sEUUNMSERATILATUIMITIUYSEINMUUUY TN ST wadugvE aunsauaiudna 1 Uszsil
UUTE0 WA, beo INBlaUBANERURTRISANeYRRalY
@b MUYBUNIBUIITUIVYSBINUR W INEans FTouazsuianssy
VBUTHVA $TUTU w00 ATMUM UAESTUUNMSIATIULATLI NS IUUSNMLUUY S0y swadiigyis
munseuRRLAINGT Usstuusanm we. baos WelausrnsipsIRTanayiRsolY
ma ATBUNREMVYINUAUMSYALAN uaznTeuRRLILYSTINM AMAvemans
FSouauTAnITIvBIYsEVIA UsesnDauusHant WA, bdox SWILTRINAY abo,emb.edne AUUM
Javinduiiemeulandniswauusenaluiifeng q Tnsnmsudauavimunideru msldusslond
Tassareugiunieinermaniuazimelulad uarnsadassvanuidouazuinngsy aroven
gramnssudAyvesziva fansonsulandnainusaanu Awmainasmuainsnaseme uay
afreuszleminenswaunlududy q emzet by ¢ quaTnTIY Tun guamnssugmoud
Tridh qnmvnmsuﬂrymaﬂssmy qna-mnsmwunaumnmama..a|.anmauna-uuqa WAZYAAMNTI
NSUNNEYUZL UaL o 11‘5..zhﬂ:gw~m’:wams~mn 1éur msia uumumuwamﬂﬂqwawm
ax879 (Energy Transition) uaznsad1emmdiduveminenssrsumduardwinden Tneunuy
dofity el
oo NIBUNTUIVUSEINEA WNTgaNA neilumns U aveutaInsens
mIgeunm Ineenans Idsuasuinnian UstiDauussnm wa, edos S0 eedoas.edie A1UUM
uazIZUUMSIRATWarUIIMIUYsTRLULY I sTRjsadugns (Ffidande o) aguiel

/@) WwUseuw ...




&) WUsrnaiivesuinassmanim ad (e) o) uat (@) wimses iy s
MIALANI WA, ool (13013 ) Usenause SUYARINT MUY ik ece. Dakde AU udiiive
LATUTWIEBU $1U e e aGeb AU wazsuusanai stnntilumswannrudude
1298010 UgANANBINALAITHAANIAIAUTEAUZUANIENNAUAIIUABINITVEIUSEINA T
&000.0000 AWUM
b) KUINNMITAATTIVUTLINUANNTBVNTUAING1ILYNIAATS
Tnglindnnsdmasseuusranaliauswinuguasd (Demand-side Financing) MNWWINNNIIARILY
3%UU (Roadmap) mss‘u‘naﬁuaw%msawssmmwwsmmsﬁq’auaﬂ’quﬁdm%’umsqﬂuﬂnm
Alvimuddgyiumsdweuradns (Outcome) dty Tdun mskdamdsruiineuauamemuieInTs
(Real Demand) lAagnauniaie azvoulasnauausalumsianauvia (Employability) Lﬁ'uqqﬁu
ATUALATUAYAARBULYILIINNTSAMY (Retum of Investment) Ay wavmudenlsdunissuamu
Tumswannmdautuniaientu (Co-creation) Faududiaguaseruiads Tashilwuszaw
W.A. oo Ii'umwiamﬁﬂaﬁuuuwsm*nmﬂmnﬁunaﬁquﬁ (Result-based Budgeting) ajula
woil
©.6) WYAANTAUNINT & (0) YTEUIUNITIINIVYTENIN
setwdaduduiey mdn uardniusslonivenyaaing Useslaulseinn wa. beon - odos
C ele) USITNMUAIMINATY @ (b) AINIINFuYuIUYsTIN
sominun1snaavmudin (Budget Cost per Unit) Tnaid auTosusrunuindnwrsauiidund mane
M3IANSANIZULULUIYG (Degree Program) Tuusiavatunivn
b.) WamuuazsuRugamyui svnlilunsvaumandude
vBwRnUURANANE UAENSHARMAIAUSTAVFAAWIEVINANATNABINTVDIUSUNARINTT & ()
wgnﬁ’na'ssuazu?msﬁ’ﬂm‘sﬁwna'lnnamuﬁ'«aﬁ’mmm-sqﬂnﬁnmﬁ'wﬁ'ﬁé’aﬁu'luamﬂn
oo NTBVIFIWIVUTEINURIINEIManT Tdouaruinnssuveusena
UsednTaudssanu W bdos 9IUIU g&oo ATUM WAYTEUUNISIAATILATLIMSIIYIEINN
wvwysannijsadugni (Aeildands ¢ auddl
@) swusmnauuatu o Usaan liud
0.0) WwissnulARNTITeuasuinnssy Suunsendy o dnvuy
1un n) widsuazuianssududadu swussaamivayuauyagiu (Fundamental Fund: FF)
WU &,@00 SV e v) wustnuaiuayuuBinayns (Strategic Fund: SF) iiNeaiuayy
NIANTUNITAMUAUATLINGIAARS TTEUATUTANTIUVBIVTZNA N.A. bdbb-odwo TIUI
lbd UHLIU T be,Goo AU Lasiisaduayuuinagnsautmunedrdy Suau
&, 000 dUUM
0.o) wUsznnulanim A Anemaniuazielulad dednass
Wudugampliuamizevsudszana eduiufsnsidunsifiuuauiuazanuanse
myinemand wmaluladuazuinnisu MiunszuvaunIMYInemaniuariningiy esnszdu
AUAMNINUNTIREALBZNITUINS PAaBAILAIINANNTAIUNMSUTITUMAASIgiTYRIsTIVA LAY
mmfiuegrediny Mufimmirumyeanauadlesad i ugy wasmswaurlisranselumsiy
uazteneamalulatisluuazsnaUszd S eooo SmUm
/o) WINN ...



©) WUIMNINTTTAATIUAZUTMITIVY TEUIUYBINTOUTUAING
WHunuuiuiou (Block grant) uazn1sdnassiulsanuuuussilemansd (Multi-year Budgeting)
PasnndpstuukuAuInemand IdouasuinnssuvesUsena finmsnszarednunslimisan
Tuszuuinenenans Adouazuinnssu warmiasuimsuazdnn1snu (Program Management Unit:
PMU) telyimsdnfiumidouarWaniinundesi Savgu uazdndumsidotwiaios nasnau
msiisruundndunninamddslvldusslonivaznalnifeRauuazadamuduudeesssuy
Inenmans Iouazuianssy WelkiRanadniannsiissaussnaifinunmuazannsoudly
Yymingavensanalilunaimnsanuaswianudunsasuulasegrsdundu

«. Usslemiuaznaniznu
o MUMIgANAnY

€.6.0 mwam'utu-nmua-'wmmmamummsumswaugnaaﬂmm (Life-long
Learmng) POVALBIREANLFBINITTRMAINLTINY uazpeulavdgramnsadmnedensiaun
Usznet (Demand-driven and Result-oriented Workforce) Usznausig (n) msudnvnudinluszuy
gaufiny (Degree program) TussdveyuSggn U3 :utmm warvufinAnwdmiuinsfne odos
W 0,80,0c¢ AU Inod i nenmsRaumMa Ui sfund sugpamnssdwany Sy
oaie,aoo AU Anuistar cee WaTgRAMINITUTENNTILBS T enacmo AU AnTuTBLaY &.dm
(1) MIRRUNFNEAMAAWINURALNISTEURDATIR 31U boo,000 AU lasMIBNIEHU
ﬁ’nummﬁé’ausqqﬂud1uuﬁnqmiisa=§u (Non-degree Program) uagn1sHNausNAIAILTINY
luszuumaniswdn AasmsunIsRAIAREAWALRABAT T Tnuazm AN nIAlunI s
msfinwszaugaudne ieilalanaliuszyvunnyaele (Non-age Group) annsaiduivy
Tuszuugaudine dutasmemsdouivarnans Maluguuuumsdousluseuuund msGeumsaoy
saulay (Massive Open Online Course: MOOC) $2uf 115U MITTANSHALSEUUAG WU 28R anate
(National Credit Bank System) |

0.0 lnsimavawanuduidavesanduganfine wasnsudnmany
TYAUZAANIENNANAINA BINTTVBIUEINA ADARS DINUTRAUTTAIA YBINBINULR DR ALY
migauAnwiiazdadad uluswanuasmunsdaussvaniugaudneia ¢ ngu Uszneudas
(@) NquWAILIMIIVEszAVLLIMITRIlan (o) nauRauImaluladuasdaaiunsaseuinnssy
() nEfaniRNTTL B UYS BYuTLAY () naaimTlyauaTANGTTIRIEVANELN UaY (¢) NEUHAR
wazRRyAaNITENLazas e Tasdaetivmandafinzdmou wu msadreidsnurinerge
Tugeavnssulwi (wﬁﬂauﬁ‘nmaiuavﬁLﬁnwsaﬁnﬁﬁguqo ﬂmmwﬂuﬁuﬁ vusuRini) Livesnd
0,000 AU AINANN Training Center dulinoudninesuazBidnmseiinddugs liaunds o uwe
nsaandinfineulimemawaundetui Liviesnin e,coo Au Mk

<o AMAntmans ouaruinnssy

NIBURIUIVUSTIUAININGIMART Fdouasuinnssu wiun1sdwey
KadnSRURLAAINEIMART ITuazuinnssuveUsema Tnedfesnafimaierldsudiviu
Tauuszann w.a. bdoe 19U

/& o.6 MINRIUT ...



@lo.o MINALNATHEARLNEMIsAsHEivaitguAuasATYERvainassd
Wiiauansalunisutey uazRanauieddegiedabu Tagldinermans 39u wazutanssy
Ussiiujaiuiidrdyy 1aun gsheguninnssu (innovation-driven Enterprises: IDEs) %39 Startup
W oo 578 MIMUINIMIMsuwdnarlufinduarnsunmduaiugn 31U b 313 YdR
gunsaimInsumduazussyiasituge Lideendn ¢ sems fillsrnganzdumaluladai
Uggussivg Sidanseilnddaaios vusuduazsruudaludd@ S1un elbo AU FUsENBUNTS
Tasiame SMEs Aivanuassdnuumned dudrud Wy warmalulatifeldssvsssususing
Wty wo 518 sy

«olo MipnszAudnuuardnadanlviimswannegiedabu annsoudly
gminewaruiudldiusenainnswdsuwlaasdlanlagliineeans Isuuazuinngsy
Usmdujaniuiiddny wu uinnsnuazmaluladifodaaiunuamdinvesgieny S1wau wo 1uns
dloninay S ct ey msenszdy SMEs Wineliftufeses o funuuiansaienmuiton
FuminenssssurAuasdndanlugumy $1un wo Funuy deeguasnguuineuiaiiannsa
Fawwuadld S eoo,c00 Au Ulove winnssuasmaluladusudusnditosnsziuselduas
uilgygumy $1uau boo 318Ms winnsauuazmaluladusudusndiiteusdgmminenssssuyid
uazdawandeuuazajagul g Carbon Neutrality $112u mo 318ms Wudu

<lo.o MavaTINgEans malulad msiduasuinnssusyAutuwami
fifwindge Weadralemalmivazmmmieuvesussmalusunen Ussidtuyatiuiididyy wu
Thssadafugudineimand 3dsuaruinnssuuasiasaiefugumeqmunin $1u7u eo spuy
asdang uinnssuuarmeluladdusuiminfeasngramvnasuuazuinisursouan S e
T1ems3 Wusiu

<lo.¢ MMRMNMAIY AoriugauAne uaran i Slidugunsiueday
maRmuAssghluardinveUsEmAuuinnstlanuazagidu Ineldinetmand miidouar
uianssu Ussiujaiuidrdy wu yeansiduuaziann dseusnineimans ddsuazuinnssy
aussourgs luanugaufnw a1AsguaznIALENYY 37U @000 AU ﬁ'n’as‘a’uﬁa'lun'm%'guaz
meensusissAldfummiRuinwuResesiugramnssueiinoudnines Joygiuseavg
wazeusuAlii 99U b,500 AU WY

&, ¥
™

ndaviseandsadeyanmiteruvesigiatausniouiunisvosylise

v
Asna & - “

[ 3 1 & | . -y v
ANZSTUUAT AR oo WANIETIRUYGRITEMIBuMAdIweeds WA, bdoe (Reidunme )

- o oA . -

b.

/ . GRS ..



<. foiguavesdiuiiunii

anlsvien1sgaudnw Inermans IduuazuinnssuuvimId i 915U
WhumsausrnepLaIRosN Wil

d.e ayinnsaunRuuUssnusunsgauAnwluausuinyeuvanIENT I
migaudne Ingmans Iewazuinnsan Ussdlhusmnm we. bdox $U eedons.adwe
UM LarsTUUMIIRATILALUIMIUUSEINILUUY SN TSI sadugySMunsauaRusIna

<l BiANTBUIRIUIVYITINAA W INEManT FdsuazuinnTsuveseine
UszdDauuszann wa. bdos I €, coo ATUUM UazsTUUNITAATILATUIMTIUYSEINN
LuUysANMSTR LGN TBURUR NG

-t = J . [} &~ - )
JaSpundeluseiesumitaveassguuniasly

o
VaUAMIAIIUULOD

&

(UNATIUNNBIETT FUINT)
WBNIGUUAT
Uszsruanmlouismsgaudne Ineremans Idouazuinnssuuviani

ddnruannlyvemsgaufne Inemand Iouazuinnssuuviend
A ode add> aade (MAMA) oxd wdlo mbde (J0UNA)
35813 o bevo damx

luswdlgdidnnietind pasapong@nxpo.or.th, jompol@nxpo.or.th



