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สำนักงานคณะกรรมการ 

พัฒนาการเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ 
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เรื่อง แนวทางการทดแทนอัตราว่างจากผลการเกษียณอาย,ของช้าราชการด้วยการจ้างงานรูปแบบอื่น

เรียน เลขาธิการคณะรัฐมนตรี

อ้างถึง •หนังสือสำนักเลขาธิการคณะรัฐมนตรี ด่วนที่สุด ที่ นร ๐๕๐๖/ว (ล) ๒๗๕๘๑ ลงวันที่ ๒๓ สิงหาคม ๒๕๖๐

ตามหนังสือที่อ้างถึง สำนักเลขาธิการคณะรัฐมนตรีขอให้สำนักงานคณะกรรมการพัฒนาการ 

เศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ เสนอความเห็นเพี่อประกอบการพิจารณาของคณะรัฐมนตรี เรื่อง แนวทางการทดแทน 

อัตราว่างจากผลการเกษียณอายุของข้าราชการด้วยการจ้างงานรูปแบบอื่น ความละเอียดแจ้งแล้ว นั้น

สำนักงานคณะกรรมการพัฒนาการเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติพิจารณาแล้ว เห็นควรให้ความเห็นชอบ 
แนวทางการทดแทนอัตราว่างจากผลการเกษียณอายุของข้าราชการด้วยการจ้างงานรูปแบบอื่น ซึ่งสอดคล้อง 

กับข้อสังการของนายกรัฐมนตรี เมื่อวันที่ ๑๙ มกราคม ๒๕๖๐ เกี่ยวกับการทดแทนอัตราว่างจากผลการเกษียณอายุ 

ของข้าราชการ โดยลดการบรรจุข้าราชการทดแทนอัตราว่างจากผลการเกษียณอายุราชการ และการบรรจุ 
ข้าราชการทดแทนการเกษียณอายุราชการในระดับล่าง ซึ่งจะช่วยลดค่าใช้จ่ายด้านบุคคลในระยะยาว ด้งนั้น 

เพี่อให้เป็นไปตามข้อสังการด้งกล่าว เห็นควรทดแทนอัตราว่างจากผลการเกษียณอายุของข้าราชการ  

ของตำแหน่งในสายงานสนับสมุน หรืองานที่มิใช่ภารกิจหลักของส่วนราชการ เช่น การจ้างพนักงานราชการ 

เพี่อเป็นการควบคุมค่าใช้จ่ายด้านบุคคลภาครัฐมิให้สูงขึ้น ทั้งนี้ต้องพิจารณาถึงลักษณะงานและภารกิจ 

ที่จำเป็นของแต่ละส่วนราชการด้วย

จึงเรียนมาเพี่อโปรดพิจารณาดำเนินการต่อไป

ขอแสดงความนับถือ
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เลขาธิการคณะกรรมการพัฒนาการเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ
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