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เรื่อง การผ่อนคลายหลักเกณฑ์และแนวทางการจ่ายผลตอบแทนของผู้บริหารสุงสุดของรัฐวิสาหกิจ

ตามสัญญาจ้าง

เรียน เลขาธิการคณะรัฐมนตรี

อ้างถึง หนังสือสำนักเลขาธิการคณะรัฐมนตรี ด่วนมาก ที่ นร 0504/6879 ลงวันที่ 17 พฤษภาคม 2547

ตามหนังสือที่อ้างถึง ขอให้ประธานคณะกรรมการกำกับนโยบายด้านรัฐวิสาหกิจ 

พิจารณาเสนอความเห็นตามที่ กระทรวงการคลังได้เสนอเรื่อง การผ่อนคลายหลักเกณฑ์และแนวทาง 

การจ่ายผลตอบแทนของผู้บริหารสูงสุดของรัฐวิสาหกิจตามสัญญาจ้าง เพื่อประกอบการพิจารณาของ 

คณะรัฐมนตรี ความละเอียดแจ้งแล้ว นั้น

ประธานคณะกรรมการกำกับนโยบายด้านรัฐวิสาหกิจพิจารณาแล้ว มีความเห็นว่ารัฐวิสาหกิจ 

มีภารกิจที่ด้องปรับเปลี่ยนองค์กร เพื่อก่อให้เกิดประสิทธิภาพโดยองค์กรมีความเข้มแข็ง และสร้างมูลค่าเพื่มให้ 

กับประเทกีโดยรวมซึ๋งเป็นหน้าที่ของผู้บริหารสูงสุดของรัฐวิสาหกิจ ที่จะผลักดันโห้องค์กรใปสู่เป้าประสงค  ์

ด้งกล่าว ประกอบกับหลักเกณฑ์และแนวทางการจ่ายผลตอบแทนของผู้บริหารสูงสุดของรัฐวิสาหกิจตามสัญญา 

จ้างในใ]จจุบันอยู่ภายใต้เพดานที่ถูกกำหนดโดยบัญชีโครงสร้างอัตราเงินเดอนขั้นสูงของผู้บริหารระดับสูงของ 

รัฐวิสาหกิจ ตามที่คณะรัฐมนตรีได้กำหนดมาตั้งแต่ปื 2538 ซึ่งเป็นค่าตอบแทนที่ไม,สอดคล้องกับอัตราตลาด 

ทำให้ไม่จงใจให้รัฐวิสาหกิจใด้ผู้บริหารที่เป็นมืออาชีพ ที่มีความร้ ความสามารถ และประสบการณ์ จึ๋^ห็นชอบ 

การผ่อนคลายหลักเกณฑ์และแนวทางการจ่ายผลตอบแทนของผู้บริหารสูงสุดของรัฐวิสาหกิจตามสัญญาจ้าง 

ตามที่กระทรวงการคลังเสนอ

จึงเรียนมาเพื่อโปรดนำเสนอคณะรัฐมนตรีพิจารณาต่อไปด้วย

ขอแสดงความนับถึอ

พลเอก

(ชวสิต ยง1ใจชุทธ)

รองนายกรัฐมนตรี
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