
ที่ นร 0๒0๕/ง GsVfi/' สำนักเลขาธิการคณะรัฐมนตรี 

ทำเนียบรัฐบาล กทม. ๑๐๓๐๐

39 กุมภาพันธ์ ๒๕๔๕

เรื่อง การแต่งดั้งพนักงานของรัฐไนสังกัดกระทรวงสาธารณสุขเป็นขำราชการพลเรือน

เรียน ประธานคณะกรรมการพิจารณาเงินเตือนแห่ง'ชาต

อางถึง หนังสือคณะกรรมการพิจารณาเงินเตือนแห่งชาดิ ด่วนมาก 

ที่ นร ๐๗๐๘.๓/๒๐๘๖ ลงวันที่ ๒๕ ตุลาคม ๒๕๔๔

สิ่งที่ส่งมาด'วย ๑. สำเนาหนังสือกระทรวงการคลัง ด่วนที่สุด ที่ กค ๐๕๓๐.๔/๑๙๒๘๙ 

ลงวันที่ ๑๐ ตุลาคม ๒๕๔๔

๒. สำเนาหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท ๐๓๑๓.๓/๑๒๐๘๗ 

ลงวันที่ ๕ ตุลาคม ๒๕๔๔

๓. สำเนาหนังสือสำนักนายกรัฐมนตรี ที่ นร ๑๓๐๕/๘๖๖๑ 

ลงวันที่ ๕ ตุลาคม ๒๕๔๔

๔. สำเนาหนังสือสำนักงาน ก.พ. ด่วนที่สุด ที่ นร ๐๗๐๗.๔.๑/๒๘๒ 

ลงวันที่ ๕ ตุลาคม ๒๕๔๔

๕. สำเนาหนังสือสำนักงบประมาณ ด่วนมาก ที่ นร ๐๔๑๓/๐๐๐๐๘ 

- ลงวันที่ ๘ ตุลาคม ๒๕๔๔

๖. สำเนาหนังสือคณะกรรมการกำหนดเป้าหมายและนโยบายกำลังคนภาครัฐ 
J I J '
ท นร ๐๗๐๗.๔.๑/๓๔๒ ลงวันท ๑๔ ธนวาคม ๒๕๔๔

ตามที่ได้เสนอความเห็นเกี่ยวกับเรื่อง การแต่งดั้งพนักงานชองรัฐในล่งกัดกระทรวง 

สาธารณสุขเป็นขาราชการพลเรือน ไปเพื่อประกอบการพิจารณาของคณะรัฐมนตรี ความละเอียด 

แจงแล’ว นั้น

กระทรวงการคลัง กระทรวงมหาดไทย สำนักงานปลัดสำนักนายกรัฐมนตรี 

สำนักงาน ก.พ. สำนักงบประมาณ และคณะกรรมการกำหนดเป้าหมายและนโยบายกำลังคนภาครัฐ 
ได้เสนอความเห็นมาเพื่อประกอบการพิจารณาด้วย ความละเอียดปรากฎตามสำเนาหนังสือ 

ที่สํงมาด้วยนี้

/คณะกรรมการ ...



๒

คณะกรรมการกลั่นกรองเรื่องเสนอคณะรัฐมนตรี คณะที่ ๔ ซึ่งมีรองนายกรัฐมนตรี 

(นายปองพล อดิเรกสาร) เป็นประธานกรรมการ พิจารณาแล้ว มีประเด็นอภิปรายและมดิ ดังนี้ 

ประเด็นอภิปราย

๑. การกำหนดใหมีพนักงานของรัฐในสังกัดกระทรวงสาธารณสุขมีเจตนารมณ์เพื่อ 

แกปัญหาให้นักศึกษาคู่สัญญาและนักเรียนทุนของกระทรวงสาธารณสุปีที่ส่าเร็จการศึกษาแล้ว 

แต่มีตำแหน่งขาราชการไม่เพียงพอที่จะบรรจุเป็นขาราชการได้ทุกคน มีตำแหน่งงานรองรับ 

และได้ปฏิบัติงานชดใชัทุน โดยให้บรรจุเป็นพนักงานของรัฐทุกคน เพี่อมีไห้เกิดความเหลื่อมลั่า 

ระหว่างผู้รับทุน อีกทั้งเป็นการเตรียมพรัอมเพื่อถ่ายโอนไปองค์กรปกครองส่วนท์องถิ่นตาม 

พระราชบัญญัติกำหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอำนาจไปส่องฅ์กรปกครองส่วนทัฉงถิ่น 

พ.ศ. ๒๕๔๒ และเปลี่ยนสภาพไปเป็นพนักงานของรัฐไนองค์การมหาชนตามพระราชบัญญัติ 

องค์การมหาชน พ.ศ. ๒๕๔๒ เมื่อได้ปฏิรูประบบบริหารและจัดการในกระทรวงสาธารณสุขแล้ว 

๒. การปรับอัตราตำแหน่งพนักงานของรัฐในกระทรวงสาธารณสุขที่มีอยู่ใน 

ปัจจุบัน ๑๕,๔๖๘ อัตรา เป็นขาราชการพลเรือนทั้งหมด โดยให้มีผลยอนหลังตั้งแต่รันที่ได้ 

บรรจุเป็นพนักงานของรัฐ รวมทั้งการให้นักเรียนทุนของกระทรวงสาธารณสุขได้บรรจุเป็นข้าราชการ 

พลเรือน เป็นการไม่สอดคล้องกับนโยบายการปรับลดขนาดกำลังคนภาครัฐ ที่ไม่ให้เพิ่มอัตราใหม่ 

ตั้งแต่ปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๔๑ และจะท่าให้กลับไปส่ปัญหาเติม การแกํไปีปัญหาควรพิจารณา 

ทั้งระบบว่า การบรรจุเข้ารับราชการทั้งหมดมีความจ่าเป็นหรือไม่ หรือควรพิจารณาเฉพาะสาขาที่ 

ขาดแคลน ความสอดคล้องกับนโยบายของรัฐบาลในด้านการประกันสุขภาพและการปฏิรูประบบ 
บริการสุขภาพที่กำลังดำเนินการอยู่ และหากไห้คงอยู่สถานะเติมจะควรได้รับสิทธิหรือประโยชน์ 

เพียงใด เพื่อให้เกิดความกัาวหนัาและขวัญกำลังใจในการท่างาน

๓. โดยที่ปัญหาทางปฏิบัติเกี่ยวกับพนักงานของรัฐในสังกัดกระทรวงสาธารณสุข 

หน่วยงานที่เกี่ยวข้องหลายหน่วยได้ร่วมกันพิจารณาปรับปรุงแกํใขในระดับหนึ่งแล้ว แต่อาจยังไม่ได้ 

มีการพิจารณาอย่างต่อเนึ่องและเป็นระบบ ยังไม่มีความชัดเจนเกี่ยวกับสิทธิประโยชน์ความกัาวหนัา 

และความมั่นคงในอาชีพ อันเป็นปัจจัยที่จะสรัางเสริมขวัญและกำลังใจในการท่างานให้มีประสิทธิภาพ 

ดังนั้น คณะกรรมการบริหารงานพนักงานของรัฐ ในสังกัดกระทรวงสาธารณสุข ซึ่งคณะรัฐมนตรี 

ได้มีมติเมื่อวันที่ ๗ พฤศจิกายน ๒๕๔๓ แต่งตั้งขึ้น ควรพิจารณาดำเนินการในเรื่องดังกล่าว 

ให้เหมาะสมต่อไป และหากเป็นการสมควรให้มีการตรากฎหมายในเรื่องนี้ เพื่อรองรับอย่างเป็นระบบ 

เช่นเดียวกับข้าราชการก็ให้ดำเนินการต่อไปด้วย 

มติคณะกรรมการกลั่นกรองๆ

๑. เหึนควรให้คงพนักงานของรัฐในสังกัดกระทรวงสาธารณสุขไว้ต่อไป

/๒. ...
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๒. เห็นควรให้คณะกรรมการบริหารงานพนักงานของรัฐ ในสังกัดกระทรวง 

สาธารณสุขรับประเด็นอภปรายของคณะกรรมการกลั่นกรองๆ คณะที่ ๔ ตามขอ ๒ และ ๓ 

ไปพิจารณาดำเนินการ และให้ปรับปรุงองคํประกอบคณะกรรมการบริหารงานพนักงานของรัฐ 

ในสังกัดกระทรวงสาธารณสุขให้เหมาะสม โดยให้รัฐมนตรีว่าการกระทรวงสาธารณสุขเป็น 

ประธานกรรมการ และให้มีผู้แทนสำนักงาน ก.พ. ผู้แทนคณะกรรมการกำหนดเป้าหมายและนโยบาย 

กำลังคนภาครัฐ (คปร.) และผู้แทนทบวงมหาวทยาลัยเข้าร่วมเป็นกรรมการด้วย

คณะรัฐมนตรีได้ลงมติเมื่อวันที่ ๕ กุมภาพันธ์ ๒๕๔๕ อบุมัติตามมติคณะกรรมการ 

กลั่นกรองเรื่องเสนอคณะรัฐมนตรี คณะที่ ๔

งึงเรียนมาเพื่อโปรดทราบ

ขอแสดงความนันลึอ

(นายจุลยทธ ห็รัณยะวสิต)

รองเลขาริการคณะรัฐมนตรี ปฏิบัติราชการแทน 

เลขาสิการคณะรัฐมนตรี

- 8 ก1พ, 2545
สำนักบริหารการประชุมคณะรัฐมนตรี 

โทร. ๐ ๒๒๘๐ ๙๐๐๐ ต่อ ๓๒๘ - ๙ 

โทรสาร ๐ ๒๒๘๐ ๙๐๖๔

๕/ร®๒๓

'-เc \

•.1.;^........0........

ตศ,I. 

พอ. สบโ]. 

พอ-สวค..


