
ที่ นร ๐๒๐๕/^ สำนักเลขาธิการคณะรัฐมนตรี 

ทำเนียบรัฐบาล กทม. ©0๓00

*3$ กุมภาพันธ์ ๒๕๔๕

เรื่อง การแต่งตั้งพนักงานของรัฐในสังกัดกระทรวงสาธารณสุขเป็นข้าราชการหลเรือน

เรียน ปลัดสำนักนายกรัฐมนตรี

อางถีง หนังสือสำนักนายกรัฐมนตรี ที่ นร ©๓๐๕/๘๖๖©

ลงรันที่ ๕ ตุลาคม ๒๕๔๔

สิงที่ส่งมาด้วย ๑. สำเนาหนังสือกระทรวงการคลัง ต่วนที่สุด ที่ กค ๐๕๓๐.๔/©๙๒๘๙ 

ลงวันที่ ๑0 ตุลาคม ๒๕๔๔

๒. สำเนาหนังสือกระทรวงมหาดไทย ต่วนที่สุด ที่ มท ๐๓©๓.๓/©๒๐๘๗ 

ลงวันที่ ๕ ตุลาคม ๒๕๔๔

๓. สำเนาหนังสือสำนักงาน ก.พ. ต่วนที่สุด ที่ นร ๐๗๐๗.๔.©/๒๘๖ 

ลงวันที่ ๕ ตุลาคม ๒๕๔๔

๔. สำเนาหนังสือสำนักงบประมาณ ด่วนมาก ที่ นร ๐๔©๓/๐๐๐๐๘ 

ลงวันที่ ๘ ตุลาคม ๒๕๔๔

๕. สำเนาหนังสือคณะกรรมการพิจารณาเงินเดีอนแห่งชาดิ ด่วนมาก 
ที่ นร ๐๗๐๘.๓/๖๐๘๖ ลงวันที่ ๒๕ ตุลาคม ๒๕๔๔

๖. สำเนาหนังสือคณะกรรมการกำหนดเป้าหมายและนโยบายก่าลังคนภาครัฐ 
ที่ นร ๐๗๐๗.๔.©/๓๔๒ ลงวันที่ ©๔ ธันวาคม ๒๕๔๔

ตามที่ได้เสนอความเห็นเกี่ยวกับเรื่อง การแต่งตั้งพนักงานของรัฐในสังกัดกระทรวง 

สาธารณสุขเป็นข้าราชการพลเรือน ไปเพื่อประกอบการพิจารณาของคณะรัฐมนตรี ความละเอียด 

แจงแลัว นั้น

กระทรวงการคลัง กระทรวงมหาดไทย สำนักงาน ก.พ. สำนักงบประมาณ 

คณะกรรมการพิจารณาเงินเดึอนแห่งชาด และคณะกรรมการกำหนดเป้าหมายและนโยบายกืาลัJคน 
ภาครัฐ ไต้เสนอความเห็นมาเพื่อประกอบการพิจารณาด้วย ความละเอียดปรากฏดามสำเนาหนังสือ 

ที่สํงมาด้วยนั้

/คณะกรรมการ ...
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คณะกรรมการกลั่นกรองเรื่องเสนอคณะรัฐมนตรี คณะที่ ๔ ซี่งมีรองนายกรัฐมนตรี 

(นายปองพล อดิเรกสาร) เป็นประธานกรรมการ พิจารณาแล้ว มีประเด็นอภิปรายและมดิ ดังนี้ 

ประเด็นอภิปราย
๑. การกำหนดให้มีพน้'กงานของรัฐในสังกัดกระทรวงสาธารณสุขมีเจตนารมณ์เพื่อ 

แกัปัญหาให้นักดีกษาคู่สัญญาและนักเรียนทุนของกระทรวงสาธารณสุขที่สำเร็จการดีกษาแล้ว 

แต่มีต่าแหน่งขาราชการไม่เพียงพอที่จะบรรจุเป็นข้าราชการได้ทุกคน มีตำแหน่งงานรองรับ 

และได้ปฏีบัตงานชดใชัทุน โดยให้บรรจุเป็นพนักงานของรัฐทุกคน เพื่อมิให้เกิดความเหลื่อมลั่า 

ระหว่างผู้รับทุน อีกทั้งเป็นการเตรียมพรัอมเพื่อถ่ายโอนไปองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นตาม 

พระราชบัญญัติกำหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอำนาจไปสู่องค์กรปกครองส่วนท้ส่งถิ่น 

พ.ศ. ไร๕๔๒ และเปลี่ยนสภาพไปเป็นพนักงานชองรัฐในองค์การมหาชนตามพระราชบัญญัติ 

องค์การมหาชน พ.ศ. ๒๕๔๒ เมี่อได้ปฏิรูประบบบรีหารและจัดการในกระทรวงสาธารณสุขแล้ว 

๒. การปรับอัตราตำแหน่งพนักงานของรัฐในกระทรวงสาธารณสุซที่มีอยู่ใน 

ปัจจุบัน ๑๕,๔๖๘ อัตรา เป็นขาราชการพลเรือนทั้งหมด โดยให้มีผลย้อนหลังตั้งแต่วันที่ได้ 

บรรจุเป็นพนักงานของรัฐ รวมทั้งการให้นักเรียนทุนของกระทรวงสาธารณสุขได้บรรจุเป็นข้าราชการ 

พลเรือน เป็นการไม่สอดคล้องกับนโยบายการปรับลดขนาดกำลังคนภาครัฐ ที่ไม่ให้เพึ่มอัตราใหม่ 

ตั้งแต่ปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๔๑ และจะทำให้กลับไปสู่ปัญหาเดิม การแกํไขปัญหาควรพิจารณา 

ทั้งระบบว่า การบรรจุเข้ารับราชการทั้งหมดมีความจ่าเป็นหรือไม่ หรือควรพิจารณาเฉพาะสาขาที่ 

ซาดแคลน ความสอดคล้องกับนโยบายของรัฐบาลในด้านการประกันสุขภาพและการปฏิรูประบบ 
บรืการสุขภาพที่กำลังตำเนินการอยู่ และหากให้คงอยู่สถานะเดิมจะควรได้รับสิทธิหรือประโยชน์ 

เพียงใด เพื่อให้เกิดความกัาวหนัาและขวัญกำลังใจในการทำงาน

๓. โดยที่ปัญหาทางปฏิบัติเกี่ยวกับพนักงามของรัฐในสังกัดกระทรวงสาธารณสุข 

หน่วยงานที่เกี่ยวข้องหลายหน่วยได้ร่วมกันพิจารณาปรับปรุงแกไขในระดับหพื่งแล้ว แต่อาจยังไม่ได้ 

มีการพิจารณาอย่างต่อเพื่องและเป็นระบบ ยังไม่มีความชัดเจนเกี่ยวกับสิทธิประโยชน์ความกัาวหนัา 

และความมั่นคงในอาชพ อันเป็นปัจจัยที่จะสร่างเสรีมขวัญและกำลังใจในการทำงานให้มีประสิทธิภาพ 

ดังนั้น คณะกรรมการบรีหารงานพนักงานของรัฐ ในสังกัดกระทรวงสาธารณสุข ซึ่งคณะรัฐมนตรี 

ได้มีมติเพื่อวันที่ ๗ พฤศจิกายน ๒๕๔๓ แต่งตั้งขึ้น ควรพิจารณาด่าเนินการในเรื่องด้งกล่าว 

ให้เหมาะสมต่อไป และหากเป็นการสมควรให้มีการตรากฎหมายในเรื่องนี้ เพื่อรองรับอย่างเป็นระบบ 

เช่นเดียวกับข้าราชการก็ให้ด่าเนินการต่อไปดิวย 

มตึคณะกรรมการกลั่นกรองๆ

๑. เห็นควรให้คงพนักงานของรัฐในสังกัดกระทรวงสาธารณสุขไวัต่อไป

/๒. ...
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๒. เห็นควรให้คณะกรรมการบริหารงานพนักงานของรัฐ ในสังกัดกระทรวง 
สาธารณสุขรับประเด็นอภิปรายของคณะกรรมการกลั่นกรองๆ คณะที่ ๔ ตามขอ ๒ และ ๓ 

ไปพิจารณาดำเนินการ และให้ปรับปรุงองคประกอบคณะกรรมการบริหารงานพนักงานของรัฐ 

ในสังกัดกระทรวงสาธารณสุขให้เหมาะสม โดยให้รัฐมนตริว่าการกระทรวงสาธารณสุขเป็น 

ประธานกรรมการ แสะให้มผู้แทนสำนักงาน ก.พ. ผู้แทนคณะกรรมการสำหนดเป้าหมายและนโยบาย 

สำลังคนภาครัฐ (คปร.) และผู้แทนทบวงมหาวิทยาลัยเขาร่วมเป็นกรรมการด้วย

คณะรัฐมนตริใด้ลงมติเมื่อ'วันที่ ๕ สุมภาพันธ์ ๒๕๔๕ อนุมัดตามมติคณะกรรมการ 

กลั่นกรองเรื่องเสนอคณะรัฐมนตรี คณะที่ ๔

จีงเรียนมาเพึ่อโปรดทราบ

ขอแสดงความนับดือ

(นายจุลยุทธ ห็รัณยะวสิต)

รองเลขาธิการคณะรัฐมนตรี ปฏิบัติราชการแทน 

เลขาธิการคณะรัฐมนตรี

* 8 ก.พ. 2545
สำนักบริหารการประชุมคณะรัฐมนตรี 

โทร. ๐ ๒๒๘๐ ๙๐๐๐ ต่อ ๓๒๘ - ๙ 

โทรสาร ๐ ๒๒๘๐ ๙๐๖๔
<£/ร0๒0)


