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เรึยน เลขาธิการคณะรัฐมนตรื่

อ้างถึง หนังสือสำนักเลขาธิการคณะรัฐมนตรี ด่วนมาก ที่นร 0205/ว(ล) 4732 ลงวันที่ 27 เมษายน 2541

ตามหนังสือที่อ้างถึงสำนักเลขาธิการคณะรัฐมนตรี ขอให้กระทรวงแรงงานและสวัสดิการลังคม 

เสนอความเห็น เพื่อประกอบการพิจารณาของคณะรัฐมนตรี กรณี กระทรวงอุดลาหกรรมเสนอเรื่อง การจัดตั้ง 

สถาบันเฉพาะทาง ความละเอียดแจังแล้ว นั้น

กระทรวงแรงงานและสวัสดิการสังคม ได้พิจารณาแล้วมีความเห็น ตังนี้

1. เห็นควรให้การสนับสนุนการจัดตั้งสถาบันเฉพาะทาง ในอุตสาหกรรมยานยนต์และชิ้นส่วน 

ยานยนต์ และอุตสาหกรรมไฟฟ้าและอีเล็กทรอนิกสั เพื่อเป็นศูนย์กลางในการดำเนินกิจกรรมพัฒนาอุตสาหกรรม 

ทั้ง 2 ประเภท และพัฒนาขดความสามารถในการแข่งข้นกับต่างประเทศ ท้งนี กรมพัฒนารีเมือแรงงาน โดย 

สถาบัน/ศูนย์พัฒนารีเมือแรงงานจังหวัดฯ ที่เปิดดำเนินการแล้วทั่วประเทศ จำนวน45แห่ง สามารถสนับสนุน 

สถาบันเฉพาะทาง ด้านการจัดรีเกอบรมและพัฒนาทักษะรีเมือแรงงาน โดยดำเนินการรีเกอาชีพให้แก่แรงงานใหม่ 

เพื่อป้อนเข้าสู่ภาคอุตสาหกรรม จัดรีเกยกระดับรี]มือให้แก่แรงงานที่อยู่ในระบบการจ้างงาน และการทดสอบ 

มาตรฐานรี!มีอแรงงาน รวมทั้งการปรับรีเมือผู้ถูกเลิกจ้างเพื่อรองรับการปรับเปลี่ยนทางเทคโนโลยี

2. ข้อคิดเห็นและข้อเสนอแนะเพิ่มเดิม

1) ควรมีการควบคุมมาตรฐานความปลอดภัยในการทำงาน รวมทั้งการกวดขันไห้สถาน- 

ประกอบการในอุตสาหกรรมทั้ง 2 ประเภท ได้ปฏิบัติตามกฎหมายความปลอดภัยในการทำงานดาม พ.ร.บ.

คุ้มครองแรงงาน พ.ศ.2541 เพื่อลดการสูญเลียทรัพยากรบุคคลที่มีความรู  ้ความชำนาญเฉพาะทาง

2) การควบคุมมาตรฐานรีเมือแรงงานในอุตสาหกรรม ทั้ง 2 ประเภท ขอให้เป็นไปตาม

มาตรจึานรี]มือแรงงานแห่งชาติด้วย ทั้งนี้ การกำหนดและทดสอบรี]มือแรงงานตามมาตรฐานรี]มือแรงงาน

แห่งชาติ มีคณะกรรมการล่งเลริมการรีเกอาชีพ ซึ่งแต่งตังตาม พ.ร.บ. ส่งเสริมการรี]กอาชีพ พ.ศ. 2537

รับผิดชอบ ขณะนี้ได้ดำเนินการกำหนดมาตรฐานรีเมือแรงงานแห่งชาติไปแล้ว จำนวน 52 สาขาช่าง และ
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อปูในระหว่างดำเนินการให้ครอบคลุมทุกสาขาช่างในภาคอุตสาหกรรม นอกจากนี้ กำลังดำเนินการเพื่อออก 

กฎหมายรับรองมาตรฐานใเมือแรงงานเพื่อสิทธิประโยชน์ในการประกอบอาชีพและอัตราค่าจ้าง รวมทั้งเพื่อ 

ควบคุมวิชาชีพที่จะก่อให้เกิดอันตรายและมลภาวะต่อสังคม

3) การกำหนดทิศทางการพัฒนาทรัพยากรมนุษย์ในอุตสาหกรรม ทั้ง 2 ประ๓ท ขอให้ผ่าน 

คณะกรรมการพัฒนาแรงงานและประสานการใ]กอาชีพแห่งชาติ ซึ่งมีรองนายกรัฐมนตรี (นายพิชัย รัตตกุล) โดย 

ได้รับมอบหมายจากนายกรัฐมนตรี เป็นประธาน
✓

จึงเรียนมาเพื่อโปรดนำเรียนคณะรัริมนตร  ีเพื่อโปรดพิจารณา
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ขอแสดงความนับถือ

(นายโตรรงก์ สุไรรแเคีรึ)

รัฐมนตรีว่าการกระทรวงแรงงานและลวสดิการสังคม

สำนักงานปลัดกระทรวง

สำนักวิชาการแรงงานฯ ส่วนนโยบายและแผน
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