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!\ เมษายน 2541

เรื่อง การจดงานฉลองบีสากลว่าด็วยผู้สูงอายุ 

เรียน เลขาธิการคณะรัฐมนตรี

ส่งที่สํงมาด้วย 1. สรุปประเด็นสฯคัญจากมติของสมัชชาใหญ่แห่งสหประชาชาติ สมัยประพิ นา

เดือนตุลาคม 2535

2. รายงานการประชุมคณะกรรมการส์งเสริมสวัสดิการสังคมแห่ง'ชาติ ครั้งที่ 1/2541 

เมอวนที่ 6 ปีนาคม 2541

3. โครงการจดเตรียมงานฉลองบีสากลว่าด้วยผู้สูงอายุ พ.ศ. 2542 กรอบกจกรรม 

และ งบบระมาณ

4. ร่าง คณะกรรมการอฯนวยการจัดงานปีสากลว่าด้วยผู้สูงอายุ

ตามมดีสมัชชาใหญ่แห่งสหประชาชาติสมัยประชุม ที่ 47 เดือนตุลาคม 2535 ประกาศ'ให้ปี 

ค.ศ.1999 (พ.ศ.2542) เป็นปีสากลว่าด้วยผู้สูงอายุ โดยปีวัตถุประสงคสฯคัญเพื่อให้คฯรงถงสถานการณ 

ของผู้สูงอายุที่เปลี่ยนแปลง การพ้ณนาบุคคลเพื่อความปีชีวิตที่ยนยาว รวมทั้งการสนับสนุนความสัมพันธิของ 

ช่วงอายุที่หลากหลายและการส์งเสรีมความสัมพันธิระหว่างประเทศของผู้สูงอายุและการพ้รเนา

ส0าหรับประเทศไทย สหชระชาชาติได้กฯหนดให้กระทรวงแรงงานและสวัสดิการสังคม เป็น 

National Focal Points ในการชัดเตรียมฉลองปีสากลว่าด้วยผู้สูงอายุ และคณะกรร:.การส์งเสรีม­

ลวัสติการสังคมแห่งชาติ ชึ่งมึรัฐมนตรีว่าการกระทรวงแรงงานและสวัสดิการสังคม เป็นประ'ทน ได้แต่งตั้ง 

คณะอนุกรรมการเตรียมงานฉลองปีสากลว่าด้วยผู้สูงอายุชื้นคณะหนี่ง และในการประชุมคณะกรรมการสังเสรีม 

สวัสดิการสังคมแห่งชาติ ครั้งที่ 1/2541 เมึ่อวันที่ 6 มีนาคม 2541 ที่ประชุมได็มึมติเห็,แชอบตามที่คณะ 

อนุกรรมการฯ เ สนอ โดย เ ห็นควรเ สนอคณะรัฐมนตรี เพื่อพิจารณาดังน

ฯ*



2. ให้ความเห็นชอบโครงการจัดเตรียมงานฉลองปีสากลว่าด้วยผู้สูงอายุ พ.‘ศ.2:42 4ง

ประกอบด้วย กรอบกิจกรรมและงบประมาณ โดยในส่วนของงบประมาณเห็นควรขอรับการสนับ1?|นุนงบประมาณ 

ปี 2542 สำหรับการซัดกิจกรรมของส่วนราชการและเอกซน ไนวงเงิน 15,154,000 บาท

3. แต่งตั้งคณะกรรมการอำนวยการจัดงานปีสากลว่าด้วยผู้สูงอายุ โดยกราบเรีย'2 นายกรัฐมนตรี

เป็นประธาน

อนึ่ง เนื่องจากปี พ.ศ. 2542 จะเป็นปีที่พระบาทสมเด็จพระเจ้าอย่ห้วภมิพลอดลบแดชมหาราช 

มีพระชนมายุครบ 72 พรรษา ด้งนั้นกิจกรรมการเฉลิมฉลองปีผู้สูงอายุสากลจะสอดคล้องกับกิจกรรมในป  ี

ด้งกล่าวด้วย

จึง เ รียนมา เพอโปรดนำเ สนอคณะรัฐมนตรีเพื่อพิจารณาให้ความ เ ห็นชอบ

ขอแสดงความนับถือ

(นาย’!ตรรงค สุวรรณครื)

รัฐมนตรีว่าการกระทรวงแรงงานและสวัสดิการสังคม 

ประธานกรรมการส่ง เ สริมสวัสดิการสังคมแห่งชาดิ

กรมประชาสงเคราะห็

ส0านักงานคณะกรรมการส่งเสริมสวัสดิการสังคมแห่งชาติ 

โทร/โทรสาร 2817053



สโปประเส์นสำคัญุจากมติชองสมัข้ข้าใหญ่แห่งสหนระข้าข้าร
♦ I

สมัยประสุมหึสิสินเจืคs 

Iคอนตุลาคม 2535

1. เบ้าหมายระคับโลกเทยวกบสัสูงอาลุฟิำหริน? พ.ด.2544

(Global Targets aa Ageing For the Year 2001)

ตามมติของสมัข้ข้าใหญ่แห่งสหประข้าซาด หึ 46/9t, 46/ร4 นละ 

45/106 ใลัเรึยกริองใหักำหบคเบ้7r1มายระคับโลกเกยวฒัสัสูงอายุสำหริบ์ป็ ข.ค.2544 ชื้น 

เขอเป็นแนวหางคำเบนการให้บรรลุพลสาเ?จค่อโป หงน โภิยมุ่งประข้งค่เขํ่อสนองคอบค่อ 

ความจำเป็นของประช้ากรสัสูงอายุ รวมหั้งการเหึคโอกาสใหัสัสูงอายุได้ใช้'สติบ:นยูาความ
» I J

สามารถแสคงออกเขอสังคมอย่างเคมหึ และ เขอใหัมัสูงอายุได 1้วบ์ความช่ายเหลอในลัาบค่าง ๆ 

คามความจำเป็น

- เบ้าหมายสำคัญม 8 ประการ ลั!น.-

1.1 ส่งเสริมให้นานาประเหคกำหนคเบ้าหมายแห่งข้าติเกี่ยวกบ์ลัสูงอายุไว้'

1.2 ส่งเสริมให้นานาประเขข้บรรจุเรื่องธองสัสูงอายุเช้าไว้ใบแพนคัช์บา 

วะคับช้าสิ รวมหงนพนพเบาระหร่างประเหสลัวย

1.3 ส่งเสริมการป/^งานหึอาศัยสุมข้นเป็นพื้นฐานในการคูแสด้ฐงอาย  ุ

และมการส่วนร่วมชองลัสูงอายุ

1.4 ปริบปรงการริจยใบระคับข้าติเทยวกบ^งอายุ รวมหงการพสาบ 

ช้อพงกำหนดและวธกาว

1.5 ใหัววมเรืองเกยวก้บลัสูงอายุเข้าไว้,!นบรรดากจกรรมและการประสุม 

ระหร่างประเหศเห่าหี๋เกี่ยวข้อง

1.6 สริ'างขายงานระคับโลกชองอาสาสมัครอารุโส สำหริบงานข้ร์บาลังคม

และเ?(รษฐกึจ

1.7 สบ่บสยุนและส่งเสริมกาวร่วมมืออย่างใกลัขิคระหร่างองลักรเอกข้น  

หึเกยวกบฏื'สูงอายุ

1 .8 สใ!เสยุนนละส่งเสริมการร่วมมืออย่างใกส์ชิคระหร่างองลัก■•รธจร์ฐ 

กี่เกี่ยวทบลัสูงอายุ

*>*



ลัาหรืใทายละเอียดในการดาเน้นงานใท้บรรสุเป้าหมายใรน หางสหนระข้าป็ากิ 

ไต้กำหนดธธบเป็ดทาพาเน้นงานใต้หลๆยต้าน รวมดั้งในเรืองโครงสรัางร์ซฐานวะต้นข้ๅก  ิ

เรองสุขภาพอนาม้ยนสะโภข้นาภาว เรืองหึอยูอาศัยและสภาพนาคลัอม เรืองครอบครัว 

เรืองการอีกษาหึข้ส่งอายุจะพงมีส่mกี่ยว&]งหรือข่ายเหลือ เรืองสาสกิกาวสังคม และเ?,อง 

กิวามมนคงทางวายไต้ใบการนระกอบอาธืพ
A

2. คานระทาสว่าต้าย#สงอายุ

(proclamation on Ageing)

- เป็นหึคระหนักกิว่าการสูงอายุของนระข้ากรไต้ก่อใต้เกิดความจำเป็นอบรีบค้าน  

หึดั้งรัฐบาลและองค้กรเอกข้นจะศัองกาหนกนโยบายแสะแพนงานเพี่อสนองความจำเป็นค้าง ๆ 

ชอง#สูงอายุ

- เป็นหึยอมร์บศัวยว่าจำนวนนระข้ากร#สูงอายุใบณแดพึกำลังฬนาไต้เพมพูน 

ป็นรวดเรวรงกว่าใบนระเหสหึห้3Jนานลัว

- การเนลยนนนลงโครงสรัางนระข้ากรหางสังคมย่อมก่อใต้เกดความจาเป็น

หึจะต้องรการเปอียนแนลงวถหางหึลังิคมจะหึจคำเน้นกาวใน/ทระกิจค้าง จ ต้วย โกยเฉพาะ 

ค้อ#สูงอายุดั้งในต้านการาฒาเ?!รษฐกิจสังคมแสะรืร์น!ธรรม ขีงจะต้องมีการร่วมรออย่าง 

กต้างขวางในการจัดกิจกรรมค้าง กิ ของสหนระช้าข้ากิเพี่ร#สูงอายุ

- ในการหึมีลัสิ่งอายุ เพมขน ย่อมมี#สูงอายุบางคนศัองการการดูแลอย่างใกส์ชิด 

หงจ ากสุมชนนละครอบกรัว

- ในการจัดกิจกรรมเหึอพนนา#สูงอายุชองสหนระข้าข้ากิจะต้องวามถงรทธิ

มนษยข้น ประข้ากร การจัางงาน การลึกบา สุขภาพอนามย หี่อย่อาศัย ดรอบดรัว ความพการ 

หรือการหย่อนสมรรถภาพและสถานภาพปิองสตรี

- จะต้องมีการวางแพนหทงยุทอ?!าสคร่เกี่ยาต้บ์#สูงอายุในข่างหสวรรษ 

ดั้งแค้ ข.?!.2535 - Z5hh

- จะต้องมีการเร่งรัสใบการส่งเสรืนสป้บสบุนการรืเรืมระต้บช้ากิเกิยวกิบ 

ต้สูงอายุใบส่วนหึเกึยวกิบว้ฒธรรมและสภาวะค้าง กิ เพี่อหึจะใด้มีการทำหนคนโยบายและ 

โครงการอนเหมาะสมค้าง กิ สำหรืบ#สูงอายุ โดยจัคเป็นส่วนหนงในแพนAนาหางยุหธสาสดีร่ 

หงหมค รวมดั้งนโยบายหี่จะเพี่มบทบาทของรัฐบาลและภาคเอกข้น กิลอดจบกส่มบุคกิลค้าง กิ

- 2 - icj^j

/ เข็ด!!รึรโพข้น



- 3 - .

เ^ระโยข้นนท่สัสูงอาชุ หงน ใด้ถึอว่าต้สูงอาชุสามารถเป็น^สันท,สังคม แต่มใส่เป็นการะ
I

ของสังคม ป็นึง สมา?กในกรอบครำชุกกนท;;สัองได้รนืทารคูนชินชิ;:ส่งเสรมในคานความเป็นอยู  ่

เป็นรย่างดี สัวา'ณโฒายจะสัป็งชุงส่ฏพชิหเป็นรูปธรรมอย่างนสังริงรงกว่าเพึอใสัสาเรากามห 

คาท้หวัง

-ป็ห.ส.25*2 (คส.1999) ส่ธเป็น3สากชิน;ส่งบุคคล#ซี'งอาชุ 

(Tils International Year of Cider Pereona)

*•
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Resolutions adoptad without reference to a Main Committee

. fihg^rvwf status for the International Organization for Migration
in the General Assembly

Oate: 16 October 1992 Meeting: นใ
Adopted-wf thcut * vote Graft: A/47/l..6 and Add.ไ

The General Assembly.

Hotina the d*9?re of the International Organization fop Migration to intensify its 
soocorstTon with rh* United Nations,

1. จ'? c' dcs to invite the International ว rganisation for Migration to participate in 
-he sessions ancTthe war* of the General Assembly in the capacity of Observer;

2. Requests the Secretary.-General ะะ tai<* the necessary action to imelement the 
present resolution.

Tf5 Proclamation on Ageing

Pate: 16 October 1992 
Adopted without a vote Grift: K/L7/\.. S/Rev. 1 and Asv,1/Ada.1

~he General Assembly. I

Having convened an international conference on ageing on 15 and 16 October 1992 on the 
occasion of the tanth anniversary of Cha acoetion of the Internatienal Plan of Action on 
Ageing,

Adapt* the Proclamation an Ageing,, annexed to the present resolution.

AMMfX
Proclamation cn Aaeina

fha General Assembly.

Noting the unpraeaesnted ageing of papulations taking place throughout Che world,

Conscious that the ageing of the world's population represents an unparalleled, but 
Urgent, policy and programme challenge to Governments, non-governmental organizations and 
?!T _a*° group* to ensure eh*t the needs of the aged ena their human reseurce potential are
adequately addressed,

___ Conscious »i«a that population againg in developing regions it proceeding much more
rapidly than it occurred in the developed world,

j that a revolutionary change in the demographic structure of societies requires
•mental change in the way in which societies organize their affairs,

■&z - &.leof»UA a 1 •ท lee** J i _ > . _ » •น . It . • ^ J »*._* _ _ _ . 1 . _^

♦>»



4

I
Heselutiene adopted without reference ta 3 Main Committee

fteaffirminq the International ?นก of Action Oft Ageing u endorsed by the General 
Assembly in its resolution 37/51 of 3 December 1982 and the United Nations Principles for 
Older Persons adopted by Che Assembly in its resolution 46/91 of 16 December 1991,

Hating the many united Nations activities Chat sadness ageing in the io.'itexr of 
development, hymen rights, population, employment, education, health. housing, family, 
disability and^che advincamont of women-,.

Having considered “ha challenges inherent t‘r ’’iTOi,emonting tha พนก of Action,

Becaoni zing tha nood for a practical strategy or. agoing for the decade 1992 to 2001 ,

1. urges tha international community;

(a) To promota iaplementation of Che International Plan of Action on Ageing; 

<te) To disaamfnata widely tha United Nations Principle* for Older Parsons,*

(e) TO supoort tha practical strategies for .-oacnina th# global targets on ageing for 
ths year 2001 1’ 3/

t
cd) To auppcrt continuing efforts of tha United Nation* secretariat to clarify policy 

octior.s by improving data eslleeofon. โliMPK, training, technical cooparatien.and 
information exchange on ageing;

(a) To ensure that tha ageing of peoylaticns f* adequately iddressed in the regular 
programmes of ecmeetent United Nation* orsaniiatiors »nd bodies, end that adacuate resources 
arc assigned through redeployment;

<•) To support bread and practical partnerships within She unitec Nations progrestme on 
ag»ing7 Including partnership* between Governments, specialized agencies ana united Nations 
bodies, non-governmentJl organizations end the private sector;

c3.3 To strengthen Che Unitec Nations Trus: fund for Ageing S3 a means of supporting 
developing countries in aejuscino CO Che ageing of their peculations;

(h) To encourage donor and reeipfert esuntriea Co Inetude older persons in their 
development programmes:

(X? To highlight ageing at major forthcoming event*, .Including, in the near future, 
events in the areas of human rights, the family, population, Che advancement of wemen, crime 
prevention, youth and the proposed uorla summit for social development;

cj.5 To encourage the press and Che aedie ts ploy 8 esntral role in Che creation of 
awareness of population ageing and related issues, including the celebration ef the 
International Dev for tne Elderly on 1 Oetcbar and the dissemination of the United Motions 
Principles for Older Persons;

(fe; To promote intrsregtenel and interregional coooeration and exchange of resources 
for programmes and projects on ageing, including these fer life*long healthy ageing, income 
generation and new forms of productive ageing,*

<D To provide the immense humen and material resources now urgently needed for 
adjustments to humanity's ceding of age, which con be understood ร* a demographic phenomenon 
but also es a social, economic and eultural one of great premise;

2. Also urges the support of national initiatives on ageing in the context of national 
cultures and conditions, so that!

(a) Appropriate national policies and programmes far the elderly are considered ■ร pert 
®f overall development stratsgioa;

น) Policies which snhanee the role of Government, the voluntary sector and privets 
group- are expanded and supported;

?-eporr of the World Assembly on Seine. Vienna. 26 July »3 i August 1982 (bn i ted Mat fans 
p“-fcL *«3ti a ท, Sales No, £.82.1.14), enap. VI,

S-« A/47/339.



Resalutioกร adopted without referanec *8 a flair. Conwltree 5

!,$) Governmental and non-governmental organ! zatT ons collaborate in the development of 
p-iitary health earo, health promotion, and self-help programmes for the elderly;

(d; Cider. persons are viewed as contributors CO their societies and not as a burden;

(?! The entire population is engaged in praparing for the latar stages of life:

(£) Qti and- young generations cooperate in creating a balance between tradition and 
f rrwvat i cn 'ท economic, social, and cultural development;

X
(2/ Policies and programmes are c8T«looec -which respond ะะ the soecial cnarastaristiss, 

p.eeds and abfli'.iee of older women;

(h) Older women are given adequate support for the'r largely unrecagnited contributions 
ta the'econamy and the well-being of society;

(^) Older man a.re encouraged C5 davaloc soefal, cultural and emotional capabilities 
which they (nay have been prevented from ceveiopirtg euring breadwinnng years;

11.) Community awareness and participat!an is encouraged in the formulation sne 
ifnelo.mentatior of programmes anc projects witn the involvement of older persons;

ck) Families are supoortad in providing ssrt and all family .members are ereturagec to 
coaperaia in caregiving;

i u Local authorities cooperate with elder persons, businesses, civic associations and 
others in exploring ท*พ ways of maintaining age integration in family and community;

(ท) Decision matters ana researchers cooperate in undertaking aetion-orientss studies;

in) Pblicy makers focus attention ars ra-icurces on tangible opportunities rather than 
on desirable bvt unobcainarie goela;

(«) International cooperation {ร expanded to the extant feasible in the context of the 
strategies for reaching The global targets cn ageing far the year 2C31;

•" 2. Decides to observe the year 199? as the International Tear of older Parsers, from 
the resources of the regular budget for the 1593-99 aier.nium and from voluntary 
-o* t.-ibutions, in recognition of humanity's demographic ccming of age and the premise it 
holes for maturing attitudes and capabilities in social, economic, cultural and sv'r-'tual 
undertakings, rot least for global peae* and development เก the next century.

Coooerdtion between the United Marions ana^ the Asian-Afrfcan Lapel Consultative
Camreittee

Date; 21 October 1992 Weening: 43
Adapted without a vota Craft; V47/L.3 and Add. 1

Th<» General Assembly.

s_eca 11 fne ff s resolutions น/38 of 13 Hovemeer 1531, 37/8 of 29 October 1932, 23/37 of 
; Jesaraoer 1933, 39/47 of 10 December 1934, 40/50 of 9 December 1985, 41/S of 17 October 
19-8, 43/1 of 17 October 1938 and 4S/4 of ie October 1590,

u tlsvino considered the report of the Secre tsryGenera l on cooperation between the United 
nations and ASian-African Legal Consultative Committee, 4/

4 . ^_4v*na พ*af*H the statement made on 21 October 1992 by the Secretary-General 0-* the
*la,1'4ffic3n Legal Consultative Committee cn the steps t3ken by the Consultative Committee 

•nsure continuing, close and affective coecoration between the two Organizations,

^* Takes note with aaoreeiatian of the report of the Seeretsry-deneral;

tenet?’! Motes with satisfaction the continuing effort* of the Asian-African Legal 
8 *^lCa5W« Cflsnmittaa towards strengthening Che role of the United Met ion* and Its various 

Including the International Court of Justice, through programmes end initiatives 
9*r?aiten by the Consultative Committal*;

47/2as.



โค?งทาร^ศฆB'"บมงานเฉ•ฟื^-ฉ^ง1๒'insว่าค์3ยผู้สูงอทยุ พ-ศ. 2542

1. หฟิททารแฟิะเหgjKa
I.' องค์การสหประชาชาติ ได้เรันดระน'นกอึงศวานสำค์ญชองผู้สูงอายุ มาดั้งแด่ปี 

พ.ศ. 2525 เนื่องจากฺจำนวนประชากร และสภาพบถ,;หาของผู้สูงอายุมีจำนวนเพิ่มมากร้น รวนดั้งผู้สูงอายุมีอวย  ุ

รนยาวร้น จึงได้จํติให้มีการประชุมลมีชชาโลกว่าด้วยผู้สูงชิ''1ยุ (World Assembly on Ageing) ร้น 

ra กรุงเวียนนา ประเทศออสเตรัย โดยได้เซิryชวนประเทศสมาชิกได้สระหมีกถึงความสำค์ญชองผู้สูงอายุ และ 

ร่วมกันวางแผนปฎิมีติการระหว่างประเทศวาด้วยผู้สูงอายุร้น โดยประเทศไทยได้เร้นนการจดท่าแผนระยะยาว 

สำหรันผู้สูงอายุแห่ง'ชาติ (พ.ศ. 2525 - 2544! ร้นเปีนครั้งแรก ตอมาได้มีการจติท่านโยบายและมาตรการสำหรับ 

ผู้สูงอายุระยะยาว ■'พ.ศ 2535 - 2554) ร้น เพื่อใซ้เปีนแนวทางในการดำเนินงานเกี่ยวกับผู้สูงอายุฃองประเทศ 

ดานแนวทางชององค์การสหประชาช''ตี

1,2 กระทรวงทารต่างประ1.ทศแจ้งช้อมติสมีชชาใหญ่แหงสหประชาชาติที่ 47/5 ■.สอนสลาคน 

2535 ประกาศให้ปี ค.ศ โ999 (พ ศ. 25421 ,ปีนปีสากลว่าด้วยผู้สูงอายุ โดยมีวัตตุประสงค์ด้งส่อไปนี้ 

น2 1 เทือใซ้มีความเทาเท่ยมกันในชีวิตของผู้สูงอายุ

1.2 2 เทือเปีนก''รสนบสน'! .ให้มี.การคำนึงถึงสถานการถ!ของผู้สูงอายุที่เบ่สิยนแปลง

1 2 3 เพื่อเปีนการพฒน'■•บุคคลเพื่อความมีชีวิตที่รนยาว

ไ .2.4 เทือสi!บสนุนความสัมพนรัวองชวงอายุที่หลากหลาย

■’.2.5 เพื่อส่งเสรัมความสัมพนรัระหวางประเทคชองผู้สูงอายุแสะการพัฒนา

นอกจากนี้ สหประชาชาติได้เชิญชวนประเทศสมาชิกตาง ๆ และองค์การที่เกี่ยวข้อง ไห้เดรึยม 

งานฉลองปีสากลว่าด้วยผู้สูงอายุ เทือให้บรรลุวัตฤประสงค์ของชิดังกสาว ส่าหรับประเทศไทย กระทรวงแรง 

งาไ;และสวัสดิการสังคม เป็นสูนยประสานงานระดับชาติ ^Nations; Focal Points] ในการเด่รึยุมงานเฉลิม

ฉลองในปีดังกล่าว จึงได้แตงดั้งครันะอนุกรรนการเตรึยนงานฉลองปีสากลว่าด้วยผู้สูงอายุร้น เมีอวันท่ 4 

กันยายน พ.ศ. 2540 โดยมีรัฐมนตรีวาการกระทรวงแรงงานนละสวัสดิการสังคม เป็นประธาน และรหน่วยงานท่ 

เกี่ยวข้องดั้งภาครัฐบาลและภวคเอกชน ร่วมเป็นคณะอนุกรรมการ รวมดั้งสิน 33 คน นหน้าที่จ้ดท่าโครงการจ้ด 

งาน แผนปฏิบติการ พรัอมดั้งกิจกรรม และงบประนาณร้นรองรับการดำเนินงานในปีดังกล่าว แสะเสนอคณะ 

รัฐนนตรึเพื่อชออนุมีตีโนหสักการด้งนี  ้คือ

1. ประกาศให้บ พ.ศ. 2542 เป็นปีสากลว่าด้วยผู้สูงอายุ

2. แตงดั้งครันะกรรมการอำนวยการจดงานเฉลิมฉลองปีสากลว่าด้วยผู้สูงอาย  ุพ.ศ. 2542

3. วออนุมีต็แผนงาพกิจกรรม แสะสน้บสนุนงบประมาณที่จะค่าเนินการในปี พ.ศ.2542

ปุ1 !'-"•* "

•, . ร่รฺ;' ร?*’, , ‘.T



2. วัตชุ'ปรุ-สง.4

1. เขึอรณรง;วัเห้ประชาวนตระไพัทรงความส่าค้'ญ และใjVVบท'ท-ริ!'องผู้สูง'ชิ'1ร!,ในฐานะบุ?!คลท 

รจักยภาพ ทำประเยชน!ห้แก่สังคม และเพ็นะ:’!'ทึก ■•'ทอ?'วัฒนธรรมและ'Jระลบทาร;นห่า-ง ๆ ไปยงรนชุ่นหลัง 
2 เพื่ชิจัดงานเฉลิมฉลชิง!!!ส*'กลว่''ด้วยผู้ลูงอายุ ดามคำเริญชวนขชิงองค์การ

สหประชาซาลิ

3. เพื่,อสนับสนุน ลงเสริม าารดำเนินงานซองหนวยงาพ,าคริฐและภาคเอกซน ทํ 

สาเนินการเที่ยวกับผู้ลู1งอายุ ให้มีนใยบายและมาตรการทึเหม"'ะสมสำห*บผู้สูงอายุในยุคใหม่

4. เทือสนับสนุนให้มีกภรจัดิห์าบภญญาวาดวยผู้สูงอายุไทย

5. เทือเนินท'1รส่งเสริมความรวมมือระหว่างประเทศในอนขี่จะทำให้ผู้ลูงอายุได้มีสทริเท่าเทึยม 

ก็ปบุคคลเน และได้ริบความด้มครชิงที่เหมาะสม

o { รุ่พ«ร o. m iVl-j l.J

นิ 2541 - ค์าเนินการจัดเตรียมงานเซีลิมฉลองบ,จากลว่าด้วยผู้สูงอายุ ร่วมกันระหว่าง 

หน่วยงาพกาศรฐและภาคเอาซน ที่เที่ยวร้องกับผู้สูงอายุ 

นิ 2542 - คำเนินกา?จัสงานเซีลิมฉลองนิสากลวาด้วยผู้สูงอายุตลอดนิ ทั้งในส่วนกลาง 

และส่วนภูมิภาค โดยจัดให้มีสับ่ดาห์เฉลิมฉลองบสากลว่าด้วยผู้สูงอายุ แขน 

สับ ดาหงานว่น่ผู้สูงอว ยุแห่งวา ติ

4. วfiiR'ไเ.'น1น,ภก?
1. จัดตั้งคณะอนุกรรมการเสรียมงานฉลองนิสากลว่าด้วยผู้ลูงอายุ ซึ่งประกอบด้วยผู้แทนจาก 

หนวยงาพาาครัJและภาคเอกชนขี่เที่ยวร้องเพื่อเตรียมงานเฉลิมซีลองไนนิข.ศ.25*1 - 2542

2. จั^ม่ระ*;มคณะอนุกรรมการเตรียมงานฉลองนิสากลว่าด้วยผู้ลูงอายุ เพื่อ1หาแนว1ทางการ'จัด 

ทจกรรม'ใน'นิด้งกล่าว

3. รวบรวม1ร้อมูล'จากคณะอนุกรรมกา?ตาง ๆ จัดทำเนินร่างใครงก"ร/แพนงาน/ทจกรรม และ 

เสนอซองบประมาณสนับสนุนในการดำเนินการ

4. เลนอให้มีการแต่งตั้งคณะกรรมการอำนวยการจัดงานเฉลิมฉลชีงบสากลว่าด้วยผู้สูงอาย  ุ

เพื่อริบผิดชอบการดำเนินงานในนืด้งกล่าว

5. น่าเสนอคณะริฐมนตรีเทือพิจารณาเห้นชอบในหลักการตามซอ3และ4

6. ประชาลัมพ์นลังานเฉลิมฉลองธสากลว่าด้วยผู้สูงอายุ ให้ประชาชนไต้ริบทราบอยำงทั่วดึง 

โดยใร้สื่อมวลชนในรปแบบต่าง ๆ เช่น โทรทัศน์ หนังสือพิมพ ;์ วิทยุ กลก



^„ า*'วาง ร่ว

3. ติคคามพติและประเมึนผลการจดงาน

“. รายงานผลการส่าเป็นกา^ดึงานเซิลึมฉดึชีงไนปีลังกส่าวไบ่ยงชิงค์การสหประรีาราสึ.

วิ. ระยะเว่«าฅํ-นนนการ

ระ!;ะเต'รื่ขมงาน - ตงแต่ ทรทฎาคม 2540 - ธันวาคม 2541 

ระยะพาน - ตั้งแต่ วนทิ่ 1 มทราคม 2542 - 31 ธันวาคม 2542

7. !rน่วยงานแต่ละแว^รับปีรรีอบาภรจัดกิจกรรมไนป็ดังภส่าว (รมด่าเป็นการตามแมนงานท

ร. งบประมาทง

- รีชิสนับสนุนงบประมาfU ปี พ.ค 2542 เพชิเป็นคำไช้จ์ายไนการคํ'นนนกจกรรมรีฉงนต่ละ 

หน่วยงทน

- รกแรงครีอรบrไารสนับส1นุนงนประนาณ, วัสลุอุปทร£!*ในทารจัดกิจกรรม1จากภาค!,'อก'ชน

7. ผฟืหื่พำพํวืาจะ4เพํรบ

1 ผู้สูงอายุจะได้รับการระลึกกึงไนฐ''!นะ!;คคลที่มีความสามารถ มคุรนคา และท้าประโยรีไทห้

แก่ลังคม

2. ผลูงอายุจะ‘.ด้รับการสงแรรม ส'ใ!!เสนุ,.-* และIด้ร!เการผูแสเพมมากรี1น

3. หน่วยงานภาครัฐ และภาค^กรีนทีบภิบติงานด้านผู้สูงอายุ จะได้ปรับเปลิ่ยนแนวทางการ 

ด่าเป็นงานกับผู้สูงอายุไห้เหมาะสมกับสภาวการกน่ทีฟลิ่ยใแเปลงไป

4. ผู้สูงอายุไทยจะได้รับคทามคุมครองลวัลเภทพไนนุก คุ ด้าน

5. ท้าไห้เภึดความลัมพันธ์ชันติกับองคทรระหว่างประเทคทิ่คำเป็นการด้านผู้สูงอายุ

report 2.doc
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ด้านสว้สดภารพึงคม
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£สูงอายุ

• นระกวดคำๆกัญเกยวด้นผู้สูงซิายุ 

จด"1จกรรมด้านส่งเส'f มวัฒนธรรนพี้นน้าน

- จัดิกีจกรรมสนมสใภุแไน้ผู้สูงอายุไนธุมชนจัดึตั้งขมรม 

ผู้สูงอายุ

- จดเวViผสูงชิายุ 4 ภาค

- รวนรวมซ้ชิมูชินที่ยวกับผู้สูงอายุ เพยแพรัไนชี1น*.m\ร1นท

- จัดแสดงนิร)รร*การเที่ยวก่บสุร/ใาพชินามัย

- eVเน้มกาชัแข่งข้นกึฬาผู้สูงอายุตั้รไนก^เทพมห-'นคร 

แสะดางจ่งหว ด

%โครงการสาธ^รณสฺๆมูลฐานเพือใน้ผู้สูงชิายุใน'รมรน 

นิส่วนรจน

» รึ !* tf* *£»• 'ภ**! V* ตั้^Vรี'<✓'#*/( I 4 I i M i<jj «j\ CJ i cj

- จัดตั้งศูนย์สุขภาพผู้สูงอายุ

- จัดใน้มีการไห้คำนริก!ะr แนะนำต้านสุชภาพอนามัยแท่ 

ผู้สูงอายุทางโ,หรต้พท์

- จัดท้คนศึกษาโดยการเอียมเยียนแสกฟลิ่ยนควา;-,คิดเน้น 

ระหว่างชมรมผู้สูงอายุ

- ส่ง:สรัมไห้นิก^มายไนด้านทารสติหย่อนภาษีสำหรับ 

i ผู้สูงชิายุ
กา?พิดค่าบริการชั้นพื้นฐานในต้านต่าง ๆ แท่ผู้สูงทายุ

! I

๚»
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โครงการ/กิจกรรน

4 I ท์าน.า‘ไรงๆนน,iiะรา'';1£(
1
i
1

- ^ไห้มีาารสำรวจแกะจัดริ'*ห้'ทนยบผู้สงอาย;'มีความร 1่
ประส!;;าารก/

1I - รํร่งรัดไห้มิการประกันชราภาพเพืซิ เห้การคุมครอง

1
และเบนหลักประกนนกผู้สูงอายุ

7) 1 หาน'าจยน?!ะ'ท£&นา!
- จัสบ่ระชุมสัมมนาทางวิชาการไนฟ้องเกี่ยวกับผู้สงอายุ

1
- จัดทาตำราว่าด้วยผู้สูงอายุไทย

1 - ศึกบนวจัยเพื่อปรับปรุงขนตอน กระบวนการไนการจัด
!
I\i1

• /ำ ร* ! •น,ศึ.จcv»^*f id*'* /จ.า รแa r * •.£ าบ «เ1 14 HX 1 V\ 4*J เจ่สร่ U . Zi »j! - Li 4 z>%* i MU น เ'•น 4
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- ประกาศป-ๆญญาว่าด้ว!!ผู้ลูงอายุไทยเพื่อนำไปสู่การ 

ตราพระราช*!r1ก'แว่า ด้วยผู้สูงอายุ

11
' 1 ด้านต่างประเทท - สงเสรินความร่วมมีขิระหว่างประเทศแสะองค์การ

\1
!
1i

ระหปางประเทศ เพื่อดำเนํนงานด้านผู้สูงอายุ

[

9 ! ด้านจดหาหนช่วยเหลือผสงอาย1 i 'ร* ฯ
1

- จัดกิจกรรมหาทุนไนรูปแบบตาง า

{9'

นู ] ด้าน^ปอะชาร?3J*V?นร
1

- จัดไห้มีการแกสง*,'าว ''บส,ากสว่าด้วยผู้สูงอายุ',

i

i !

ii
ii

ift

- จัตไห้มีการเผยแพร่ประสมพันธไนรูปแบบต่าง ทาง 

สื่อมวสชนทุกประแกท

- จัดไห้มีการเผยแพร่!]สากสว่าด้วยผู้สูงอายุไนบตํ!รเครดิต 

บสรโทรศัพท์ และบนไปรษณียภใะนฑ์

- วชิความร่วมมีอธ'นาคารตาง ๆ เพอเผยแพร่กิจ''■'รรน 

I ฃึสากสว่าด้วยผู้สงอายุ ทาง! เอา/! เซีม

I . จัศึให้มีการประชาส์มพนสชิควาน!]สากลว่าด้ะย 
I ผู้สูงอายุหริข้คำฃวญที่ชนะการประกวดบนสุงใ■ะ1:สินค้า

รองvrงสรรสินค้า ตาง ๆ
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หน่วยงานพิขอสนับสชุนงบประมาณเป็นท่าโช'จ่ายโนกาวชคกจกรวมโน!เสากอว่าด้วยผู้สูงอายุ ด้งนี่

ที หน่วยงานภาครฐ ท่าไชจ่าย

1 สำนักงานคณะกรรมการวัฒนธรรมแห่งชาติ 5,009,000 บาท

2 กรมประชาสงเคราะห์ 4,038,000 บาท

3 กรมประชาสัมพันธ์ 2,070,000 บาท

4 กรมการแพทย์ 825,000 บาท

รวม 12,542,000 บาท

4ท หน่วยงานภาคเอกชน ท่า1ใช้จ่าย

1 สภาผู้สูงอายุแห่งประเทศไทยฯ 1,115,000 บาท

2 สมาคมคลังปัญญาธารุไส 690,000 บาท

3 สภากาชาดไทย 427,0๓ บาท

4 สภาสังคมสงเคราะห์แห่งประเทศไทย 300,000 บาท

5 สภาสตรีแห่งชาติ 80,000 บาท

รวม 2,612,๓0 บาท

32บท่า1ช้จ่ายของหน่วยงามทังภาครฐและเอกชนที่ขอสนับสชุนงบประมาณ เป็นเงึน 15,154,01)0 บาท

(สิบห์านัไนบาทหนึ่งแสนทัาหนึ่นสึ่ทันบาทนัวน)
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องค์ป?ะทยิบ

1. นายกรัฐ:*นดร ประธานกรรมการ

2. รัฐน1นุ?!?7■ไก".รุกระ'ทรวงแรงง''นพพิะสว้สดิก'''รสังคน - รฺรงบ่ระรานท?รมทา?

•? : ร!ท *t*ำ0«« 1» . รฺท ©พ. kin ร! is 1 1 1* u ill I> i*i« • กรรมการ

4. เลขา'ธการคณะรัรีมนตริ

5, บ่ลัดิสำนักนายกJ'จีมนต?

กรรมการ

ท??มการ

C * เ/ชั/ร!.flaw#«1• «*!/a n? *'•■'• 10. ij kit>i 1 i <WI • «Nt i £i 1 แท่ •* กรรมการ

7. บ่ลด ทระ'ทรวงการคลัง กรรมการ

■3. บ่ลัดก?ะ,/!?'วงทา?ต่างประIVเส กรรมการ

9. บ่ลัดก?ะ*,",?'วง เภษสรแสะสหกรณ์ กรรมการ

10. ปลัดกระทรวงคมนาคม กรรมการ

11. บ่ลัดกระทรวงพาณึรฟ้ กรรมการ

12. ปลัดกระทรวงมหาดไทย กรรมการ

13 บ่ลัสกระทรวงยุติธ?รม กรรมการ

14 บ่ลัดกระทรวงวทยาส'1สตรั เทคโนไสย แสะสิงนวดลัอม กรรมการ

15. ปลัดกระทรวงสึกษาธึภาร กรรมการ

16. ปลัดกระทรวงสาธารณชุข กรรมการ

17. ปลัดก?ะทรวงอุตสาหกรรม กรรมการ

13. บ่ลัดกรุงเท,หมหานคร กรรมการ

19. ปลัดทนวงมหาวิทยาลัย กรรมการ

20. เสชา?การคณะกรรมการห8พนากา?เสรรร์ฐfaแสะลังคมแห่งชาดี กรรมการ .

21. เลขาธืการคณะกรรมการวัฒนธรรมแหงชาติ กรรมการ

22. ผู้อ่านวยการสำนักงบประมาณ

23. ผู้'อ่า-นวยการองค์การ■สงเคราะห์,กหารผ่านสึก ในพระบรมรารุ!ปตัมลั

กรรมการ

กรรมการ

24. อรบดีกรมประชาลัมขน# กรรมการ

25. อ?บดีกรมบญซีกสาง กรรมภา?

<5*
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26 อ®ไ;ดี;r'รม๑งค์ก”รระหากงบ่ระ;ทศ ท*** เทท*1 (ริ ริMl ! iริ

27 อธิบดีกรมก ’ รบ่ทครชิง กรรมก'าร

23. อธิบดีกรมการหัร;นาขุมขน C| 0k*9 เก^©
1 d #«f ' 0
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20. อธิบดีกรมโยธาธิการ กรรมกกร

31. อธิบดีกรมการจัคหางกน <■» «>•* 1ศไ ท a
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33. อธิบดีกรมสวัสดิการแสะค้มครองแรงงาน กรรมการ

34. เลขาธิการสำนักงานประกันสังคม กรรมการ

ว Q

39.

ซีพ*j ดี ก รม ก” รศาสนา 

อธิบดีกรมหพิลึกษ'า36

37. อธิบดีกรมลึสป
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อธิบดีกรมการแหทย์

ทรรมการ 

กรรมการ

ทงฺแพฺ [ทๆ*
I 4 4 I I 9

กรรมการ

4G. อธิบดีกรมชินาม*

41 อธิบดีกรมสูขภาห'^!?!

42. ผู้'ว่าท-"!รการกีฬาแห่งประเขค,ใ,หย

43. ผู้-ใาก"รก,ารลึชิ?"รแห่งประ;'/!ศไ71ย

44. เลขาธิการสภากาขาคไทยไนหระบรมรารุ]ปะ!;มภ์

45. บ่ระท่านสภาผู้สูงอา!;เ;ห์งบระเทคไทย

ไน'พระรารุ;ปลัมภ !์สมเด็จ,พระศืรืนค'ริน,/'ราบรมราๆ!'กุน'น

46. ประธานสภา&คมสงเคราะห์แห่งประ;ทศไทย ไนหระบรมรารุ่}บกมภ์

47. บ่ระย้านสภาสพรืแห่ง'ชกดี ในพระบรมราชึ,บ่กัมค์

48. ประเทนสภาคนพิการทุกประเภทแห่งประเทศไทย

49. ประธานสภาองค์การหัฒนาเดิกแสะเยาวขน

50. นายกสมาคมคพิงปัญญาอาจุใส

51. นางสาวศรีสว่าง ทั่ววงค์แหทย์ ผู้ทรงคุท;วฒิ

rรผ
( เ 9 41 4
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กรรมการ 

กรรมกา? 

กรรมการ

กรรมทา?

กรรมการ

กรรมการ

กรรมการ

- กรรมก่าร

กรรมการ 

กรรมกกร
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as S’Ml 'ๅ 'ท'« n? รม ก าร!ะ2 'ท'า รท0/\j T*15"'1รร^ คร่พานช ^Yi รงคณชุ?ม กรรมการ

53. บ่ลัคิกระทรวงแรงงานและสวัสดิการสังคม กรรมการและเลขานุการ

5ง อธ!Jดึกรมประช,"สงเคราะห์ ท?รมการและผู้ช่วย,ลรานุการ

55 ผู้อำนวยการกรง'สวัสดีทารสงง-1ร่าะห็ ทรมประราสงเก็ราะห์ ท?รมการและผู้ช่วย.ลขานุการ

56. ผู้อำนวยทารกองวิชาการและแผนงาน กรมประชาสงเคราะห์ กรรมการและผู้ช่วย 1สชานุการ

57. ผู้อำนวยการสานทงานคณะทรรมการสงเสริมสวัสดิทารสังคมแห่งราติ
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■ลำนาจทน์าทื่
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คCain?'รมทาร'ชุตนี๋มือํ'า'น,'ไจห’นาพื่ใ,นทารด่าเนินทารสั?เงานเฉลิมฉลอง?สากลา,าด้วยผู้สูงอ'านุ 

โตยกาะท;ดิกจกรรมตาง ๆ พื่จะจดขึ้น และนิอำนาจไนการเฬ่งตั้งอนุกรรมการเพื่อด่าเนินทารพเพาะเรื่องตามพื่ 

เห็นสมควร พีอ,.เอบ่ระใยรน์ไห้ผู้สูงอานุมคุณภาพชีวิตพื่ตี และสามารถตำรงชีวิตอยในสังคมไต่รบ่'1งปกตึสูข
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รายงานการประรุม

คย*;กรรมการสัง เสรัมสวสรการสังคมแท่งราด 

ครั้งที่ 1/2541 

วนศุกร่ที่ 6 นนาคม 2541

01 หยงประรุมรั้น 3 กระทรวงนรงงาผละสา๙รการสังคม

กรรมการพุเราร่ามประชุม

1. นายไตรรงค สวรรแพรั

2. พลอา กาศ เ กกสมบ(บ ระหงน

3. นายประกอบ รงช่ได

4. นายอฯพล สืงหไกวินท่

5. นายสมพร เทพสัทธา

6. นางสรุตพร กระนกภรกน

7. พนเอกหญงอารยา รนทรรุรศร

8. นายา^เสม พมท่ทุเ

9. นางสาวกนกภร& รั้งตรงรทท

รัฐมนดรว่าการกวะทรวงแรงงาน ปร!;ธานกรรมการ

นฟิะสาสตการสังคม

รัฐมนดรประจ*าสฯนักนายกรัฐมนพรั รองประธานกรรมการ

รัฐมนดรช่วยว่าการกระทรวงแรงงาน รองประธานกรรมการ

และสวัสตการสังคม

รองปลัดกระทรวงแรงงานและสวสติการ รองประชานกรรมการ

สังคม แทนปลัดกระทรวงและสวสติการสังคม

รองประธานสภาสังคมสง เ คราะหแห่ง รองประธานกรรมการ

ประเทศไทย ไนพระบรมราธูปทม่ภ แทน

ประธานสภาสังคมสงเคราะท่แท่งประเทศไทย

ไนพระบรมราธูปรมภ.

พอๆนวยกาว?(วนนโยบาย เ ศรหฐกจนละสังคม กรรมการ

สานกนไยบายและแพน พูนทนปลัดกระทรวง 

มหาดไทย

รองผูอานวยการกองสวัสรการ สานักงาน แรรมการ

สนับสนุนกรม เ สมยนตรา พูนทนปลัดกระทรวง 

กลาไหม

หวหนาท่ายส์งเสรัมการสกหา กองสานักงาน ทรรมทฺาร

กจการพเศห สแทนปลัดกระทรวงรกหาธการ 

เ รัาหนาที่วิ เ คราะหนไยบายและแพน 7 'พรมการ

กรงนไยบายและแพน พูนทนปลัดกวะทรวงยุติธรร:!;
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10. นางอจิ!#ร ลึรรัตน์ ผู้ช่วยปลัดทบวงมหาวิทยาลัย

พู้นทนปลัดทบวงมหาวิทขาลัย

11. นายพรชย นุชสุวรรพ รองผู้อๆนวยการสฯนกงบประมาณ แทน

ผู้อๆนวยการสๆนกงบประมาณ

12. นางสาวพกาพันธุ เลศนิมตรเทว้จิเ พัวหน้าฝ่ายแพนงาน กองวํชาการและแพนงาน

13. พลตๆรวรีด?ธรยุทธ กิดวิRM

14. นายสมสักดํ่ สุท?สาร

15. นางรันทรา เรี?จิ!โด

16. นาอรัยวพน วิเศบืวิทยทช

17. นางสาวสาวิด? แสงรันทรสมพร

ผู้แทนอ?บดกรมการปกครอง

ผู้บงลับการ กองแพนงานและงบประมาณ 2

ผู้แทนอซบลึกรมดๆรวรี

พัวหน้าฝ่ายห•เนาสังคม กองพัฒนาสังคมเศรบฐกรี 

นละส่งแวดล้อม พู้นทนอ?บลึกรมกๆรพัพนาสุมชน 

พู้อๆนวยการสๆนกงานพฤตนิสัย ผู้แทนอ?บดกรม 

ราชnam

พู้อๆนวยการกองนพนงาน พู้นทนอ?บลึ 

กรมวิเทศสหการ

เรัาหน้าที่การทด 4 กองการสังคม พู้นทนอ?บลึ

18. นางรี?ยา ชนซวิทย

19. นางสาวหวทัศน์ หงสกุล

20. นายสม สุกนคร

21. นายกๆหล แกลัวทนงคึ

22. นางนิดยากรณึ ภมรัคน

23. นายสมเกยรลึ ฉายะศ?วงคึ

กรมองคึการระหว่างประ I ทศ

ผู้เชี่ยวชาจิ!เฉพาะด้านมาดรฐานด้มหรองแรงงาน

พู้นทน อ?บดกรมสวิสดการและด้มครองแวงงาน

ผู้ดรวรีราชการกรมทั■เนาสรอแรงงาน พู้นทน

อ?บดกรมพัฒนาสรอแรงงาน
อ?บลึกรมการ รัดหา งาน

ผู้ช่วษเลชา?การนายกรัฐมนด? พู้นทน

เ ลชา?การนายกรัฐมนดร

เรัาหน้าที่วิเคราะหนโยบายและแพนงาน 7

กองโครงการสังคม พู้นทนเลชา?การ

คณะกรรมการพัฒนา เ ศรบฐกิรีและสังคมนหํงชาลึ

รองเลชา?การสๆนกงานประกนรงคม แทน
เสชา?การสๆนกงานประกนสังคม

กรรมการ

กรรมการ

กรวมการ

กร•รเมการ

กรรมการ

กรรมการ

กรรมการ

I ;

กๆรมการ

กร'รมการ

ก;(รมการ

กรรมการ 

fเรฆการ

กร'รมการ

ทร1รมการ
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24. นางกรรรกา สุชเวช

25. นางสาววนดา กปีลกาญจน้

26. นายชระทัทธํ่ (พอกราวพ่อง

27. นายสุ?ดด ไหรพทักบ

28. พีญ.ม.ร.ว.เฉรมสุร บุญไทย

29. นายวิชา มหาm

30. นายนพทยกมล รนธวานนทั

31. พช่วยสาสดราจารยึวิรียะ 

นามดีรัพงด้หนธึ

32. นางสาวกาญจนา รังคะอุไร

33. นายทวิรักษ ทองคงเข่า

34. นายแพทยอตเรก 01 ถลาง

ผู้อๆนวยการกองสิ่งเสรัมและพัพนาเยาวชน กรรมการ

รนทนเลชาชการดพะกรรมการสิ่ง เ สรัมนละ 

ประสานงานเยาวชนนห่งชาดี

ผู้อๆนวยการกองทังคมสงเ คราะห่ สๆนักงาน กร■รมการ

สวัสดีการทังคม พ้นทนพู้ว่าราชการกรุงเทพมหานคร 

ผู้ช่วยผู้ว่าการบ?หารการ(คหะนห่งชาลิ พูนทน กรรมการ

ผู้ว่าการเคหะแห่งชาดี

ผู้อๆนวยการสิ่วนประสานแพนและไครงการ กรรมการ

ผู้แทนคพะกรรมการสิ่ง เ ส?มนละประสานงาน 

สฅรแห่ง,ชาดี

รองประธานสภาสดรแห่งชาดี ไนพระบรม กรรมการ

ราชนูปถมภึ แทนประธานสภาสตรแห่งชาดี ไน 

พระบรมราชนูปถัมภึ

ชระชานสภาองคการพพนาเดกและเยาวชน กรรมการ

ประชานสภาผู้สูงอาอุแห่งประ เทสไทยไนพระ กรรมการ

ราชูปถม่ภึสมเ ด็จหระสรนค?นทราบรมราชชนน 

กรรมการและ เ ลชานการและประธานพ่ายกฎหมาย กรรมการ 

ผู้แทน ประชานสภาคนพการทุกประเภทแห่ง 

ประเทสไทย

เหรัญญกสภายุวพุทซกสมาคมแห่งชาลิ ไนหระบรม กรรมการ 

ราชูปถัมภ ผู้แทนประชานสภาอุวพทธกสมาคมแห่ง 

ชาดีไนพระบรมราชชรมภึ
เจ้าหน้าที่พ่ายวิชาการด้านแรงงาน ผู้แทนประธาน กรรมการ 

สภาคาทอลิกแห่งประเทศไทยเหอการพพนา 

ผู้ช่วย เ ลชาชการสภากาชาดไทย พูนทน กร รมการ

เลชาชการสภากาชาดไทย

ท.



*]st

35.นายชระวทย หาญB(รงค์ รองประธานกรรมการบ?หารมูลนธราซชระชา- กรรมการ

นุเคราะห์ ไนพระบรมราชูปสัมภ พู้นทนประธาน 

กรรมการบ?หารมูลนธราชชระชานุเ ดราะหํ รน 

หระบรมราชูชถมภ

36. คุณหญงสุดสาคร ผู้จนดา ผู้ทรงคุณวุฒ กรฯมการ

37. พันไทกมล ชระรวบเหมาะ ผู้ทรงคุณวุฒ กรฯมการ

38. นางสาวศ?สว์าง พั๋ววงส์แพทน ผู้ทรงคุณวุฒ กรฯมการ

39. นางรีรวรรณ ภักดีนุดร แทน ดร.จุ? วจัดวาทการ ผู้ทรงคุณวุฒ กรฯมการ

40. พันรททอพงห์ กุลครรชด ผู้ทรงคุณวุฒ กรฯมการ

41. นายอึระวัชร่ จันทรประเส?ฐ อธบดีกรมประชาสง เ คราะห์ กรฯมการและ

เลทนุการ

42. นางสุรภิ วะสันนท ผู้อานวยการสฯนักงานคณะกรรมการส์ง เ ส?ม กรรมการและ

สวัสดีการสังคมแห่งชาดี กรมประชาสงเคราะห์ ผู้ช่ายเลชานุการ

43. นายชนชย ชั้เรึ?ญ หัวหนาห่ายเลชานุการคณะกรรมการสานักงานคณะ กร'โมการและ

กรรมการสํงเส?มสวัสดีการสังคมแห่งชาดี ผู้ช่ายเลชานุการ

กรมประชาสง เ คราะห์

กรรมการทึ่ไมไดีเ ชาร่ามชระชุม

1. ปสัดกระทรวงสาธารณสุช กรรมการ ลาประชุม

2. นายกสมาคมสด?ไทยนุสลมแห่งประเทศไทย กรรมการ ลาประชุม

3. ประธานสภาหอการสัาแห่งประเทศไทย กรรมการ ลาปวะชุม

4. คุแพญงสมศ? กนธมาลา กรรมการ ลาประชุม

5. นายประมูล จันทรจฯนง กรรมการ ลาประชุม

6. ดร.เดชา รงชวรรณ กรรมการ ลาประชุม

H เชาร่วมประชุม

1. นายทรงธรรม สวน้ยะ รองอธบดีกรมบระชาสงเคราะห์

2. นางชนัษฐา เทวินทรภักดี นักสังคมสงเคราะห์ 9 ชช. กรมประชาสงเคราะห์

<»«
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3. นางประทน บริมูรณนางกูล

4. นายประจวบ น้ำทพย

5. นางจันทร์ เพึญ ประดีชฐทอง

6. นางอุบล หลนสกุล

7. นาง1ครึอมร บุนนาค 

ร. นายธรพล ชุนเมอง

หัวหนาผู้ตรวจราชการกรมประชาสง เ คราะหึ

ผู้อำนวยการกองวิชาการและแผนงาน กรมประชาสงเคราะหั

น้กสังคมสงเคราะหั 8 ว. กรมประชาสงเคราะหึ

นักสังคมสงเคราะหึ 8 ว. กรมประชาสงเคร"ะหั

ผู้อำนวยการกองสวัสดีการแรงงาน กรมสวัสดีทารนละคุ้มครองแรง'; 1น

ผู้อำนวยการสิ่วนสารนัเทศ สำนักงานปลดกระทรวงแรงงานและ

สวัสดีการสังคม

9. นายเกรึยงเดช อนทนัล

10. ว่าที่รอยตำรวจโทหญงโสภา ทุมาภา

11. นางสาวอนุฉตร โดษยานนท
12. นางศรึยา เชมะศกดํ่ชย

11. นางสาววรรเพา มงคลกิจ

12. นายมรกต สืงหะคะเชนทร์

13. นางสาวอุไร เล็กน้อย

14. นางสาวคน้งนจ จันทร์ประทบ

15. นางสาวสุนันทึ อนุดรปัญญา

16. นางสายเสนหั มมามนัส

17. นางอรสา สัพ■ทประศาสน์

18. นางชุไรพร อ่อนแก้ว

19. นายพ)พนันท เ หลีองไพบูลย์

20. นางสาวอมราภร(น สันรวิภาส
21. นางสุดา สุหลง

22. นางสุจัดรา ไชยาคำ

23. นายไชยชาญ ชึ๋นชพ

24. นายธร์ พินธุอร่าม

สำนักงานเลชา?การคณะรึฐมนครึ

กองปังสับการ 2 สำนักงานแผนงานและงบประ:มาพ กรมตำรวจ 

สำนักงบประมาณ 

สำนักงบประมาณ

สมาคมคนพิการทุกประ เภทแห่งประ เทศไทย 

กองสวัสดีการสง เ คราะห่ กรมประชาสง เ คราะหึ 

กองสวัสดีการสง เ คราะห่ กรมประชาสง เ คราะ หึ 

สำนักงานคณะกรรมการที่นพูสมรรถภาพคนพิการ 

กองวิชาการและแผนงาน กรมประชาสง เ คราะ:หึ 

สำนักงานคณะกรรมการสิ่ง เ สรึมสวัสดีการสังคมแห่งชาด 

สำนักงานคณะกรรมการสิ่งเสริมสวัสดีการสังคมแห่งชาด  ี

สำนักงานคณะกรรมการสิ่งเสริมสวัสดีการสังคมแห่งชาด  ี

สำนักงานคณะกรรมการสิ่ง เ สริมสวัสดีการสังคมแห่งชาดี 

สำนักงานคณะกรรมการสิ่งเสริมสวัสดีการสังคมแห่งชาด  ี

สำนักงานคณะกรรมการสิ่ง เ สริมสวัสดีการสังคมแห่งชาดี 

สำนักงานคณะกรรมการสิ่งเสริมสวัสดีการสังคมแห่งชาด  ี

สำนักงานคณะกรรมการสิ่ง เ สรึมสวัสดีการสังคมแห่งชาดี 

สำนักงานคณะกรรมการสิ่ง เ สรึมสวัสดีการสังคมแห่งชาดี



เริ่มประชุมเวลา 10.25 น.

นาขาดรรงค์ สุวรรอเด? รัฐมนต?ว่าการกระทรวงแรงงานและสวัสดีการสังคม ในฐานะประธาน 

กรรมการล่งเสรมสวัสดีการสังคมแท่งชาดี กล่าวเปีดประชุมและดำเนันการประชุมดามระเบแบวาระการ 

ประชุม ด้งนั้

วาระที่ 1 เริ่®งประธานนชํงารที่ชระชุมทราบ

ประธานมอบหมายให้ เ ลชานุการชแจง

ฝ่าย(ลชานุการแจงาห้ที่ประชุมทราบว่า สืบเนื่องจากการที่ได้รพระบรมราชโอง[ทรแต่งดั้ง 

รัฐมนดรั เมอวันที่ 14 พฤศจกายน 2540 ทำให้รการเปลี่ยนแปลงผู้ที่เช้ามาดำรงดำแหน่งเป็นประธาน 

และรองประธานกรรมการล่งเสรัมสวัสดีการสังคมแท่งชาดี ริ่งเป็นกรรมการที่ดั้งชํ้นดามระเ!!ขบสำนกนายก­

รฐมนดรว่าด้วยการล่งเสรึมสวัสดีการสังคมแท่งชาด พ.ศ.2537 โดยม นายาดรรงค์ '■สุวรรอเร? รัฐมนด?

ว่าการกระทรวงแรงงานและสวัสดีการสังคมเป็นประธานโดยดำแหน์ง และในการน ๆพเท นายกรัฐมนด?

ได้รคำส่งสำนักนายกรัฐมนด? ที่ 368/2540 ลงวันที่ 18 พฤศจกายน 2540 มอบหมายให้ พลอากาศเอก 

สมบุญ ระหงห รัฐมนด?ประจำสำนักนายกรัฐมนด?เป็นรองประธาน และท่านประธานในฐานะรัฐมนต?ว่า 

การกระทรวงแรงงานและสวัสดีการสังคมได้มอบหมายให้ นายประกอบ สังช้โด รัฐมนด?ช่วยว่าการกระทรวง 

แรงงานและสวัสดีการรงดม เป็นรองประชานกรรมการ

นอกจากนั้นได้มกรรมการผู้ทรงคอเวุ& ได้แก่ นายไพบูลย์ วัฒแดี?ธรรม วุ&(มา?ท ชอลาออก 

จากการเป็นกรรมการ เนื่องจากได้รับการแต่งดั้งให้ดำรงคำแหม่งเย้นผู้อำนวยการธนาค''รออมสัน ทำให้ 

มภารกิจมากไม่สามารถเช้าร่วมประชุมได้ ท่านประธานในฐานะรัฐมนด?ว่าการกระทรวงแรงงานและสวัสดี- 

การสังคมจงได้ลงนามในคำส่งกระทรวงแรงงานและสวัสดีการสังคมแต่งดั้งให้ นางสาวศ?สว่าง พื่ววงส์แพทย์ 

วุพสมาช้ก และเป็นผู้ที่รบทบาทสำคญในงานด้านการพัฒนา เด็ก เยาวชนครอบครัวและการพัแนางานด้าน 

สวัสดีการสังคมและรงลมสงเคราะห้ เป็นกรรมการผู้ทรงคุอเวุรเ แทน นายไพบูลย์ วั(เพดี?ธรรม 

จงเห็นควรเสนอที่ประชุมเพื่อทราบ

มดีที่ประชุม ที่ประชุมรมดีรับทราบ
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วาระที่ 2 รับรองรายงานการนระชุม กสค. ครั้งที่ 2/2540 เมื่อวันที่ 10 กรกฎาดม 2540

ฝ่ายเลชานุการได้เสนอที่ชระชุมไห่การรับรองรายงานการประชุมคณะกรรมการส่ง.เสรมสวัสดิการ 

สังคมแห่งชาดิ (กสค.) ครั้งที่ 2/2540 เมื่อวันที่ 10 กรกฎาคม 2540 01 ห่องบระชุมชั้น 3 กระทรวง- 

แรงงานและสวัสดิการสังคม ตามรายงานการบระชุมที่ฝ่าย เ ลชานุการได้ส่งโห่กรรมการทุกท่านแล้ว

มรที่ประชุม ที่ประชุม2มดรับรองรายงานการประชุม กสค. ครั้งที่ 2/2540 เมื่อวันที่ 

10 กรกฎาคม 2540 โดยไนหนา 2 กรรมการลฯดับที่ 12 เปลี่ยนจาก กองแผนรวม เป็น กองแผนงาน

วาระที่ 3 เรื่องเที่อทราบ

วาระที่ 3.1 แพนหั•นางานสวัสดิการสังคมและสังคมสงIคราะห่แห่งชาดิ 

ฉบับที่ 3 {ห.ส.2540-2544)

คพะกรรมการส่งเสรมสวัสดิการสังคมแห่งชาดิ (กสค.) ได้จัดทฯนผนพพนา- 

งานสวัสดิการสังคมและสังคมสง เคราะห่แห่งชาด ฉบับที่ 3 (พ.ศ.2540-2544) เสนอด่อคพะรัฐมนดร 

เพื่อพิจารณาไห่ความเห็นชอบโนหลักการเพื่อโห่หน่วยงานที่เกี่ยวช้องทั้งภาครัฐบาลและเอกชนน’าไปไช้เป็น 

แนวทางไนการหพนางานสวัสดิการสังคมและสังคมสงเคราะห่ ไนระยะชองแผนพัพนาเศรนรกจและสังคม 

แห่งชาด ฉบับที่ 8 และมอบหมายไห่ กสค. นฯแผนด้งกล่าวไบจัคทฯแผนบฎบัดิการรองรับเพื่อไห่เกิดพล 

ไนการบฎบัดิต่อไป โดยไนการนื้คณะรัฐมนตรัลงมดิเมื่อวันที่ 19 สังหาคม 2540 อนุบัดิตามมดิคณะกรรม- 

การกลั่นกรองฝ่ายสังคม'ไห่ความเห็น1ชอบแผน'ดันนางานสวัสดิการสังคมและสังคมสงเคราะห่แห่งชาด  ิฉบับที่ 3 

ตามที่กระทรวงแรงงาณเละสวัสดิการสังคมเสนอและไห่กระทรวงแรงงานและสวัสดิการสังคมรับความเห็นและ  

ช้อสังเกตชองส่วนราชการที่เกี่ยวช้องไปพิจารณาคฯเนินการต่อไป และเห็นควรรับทราบช้อสังเกตชองสฯน้ก 

งบประมาณเกี่ยวกับการบฎรดิดามพระราชบัญญดิบระกนสังคม (ฉบับที่ 2) พ.ศ.2537 และคฯชั้นจงชอง 

รัฐมนดรัว่าการกระทรวงแรงงานและสวัสดิการสังคม



กรมประชาสงเคราะห่ ในฐานะห่ายเลชานุการ กสค. ได้นาความเห็นและช้อ- 

สังเกตชองส่วนราชการต่าง ๆ มาปรับปรุงแกัไชแผน*'! และได้จัดพมพแผนหะนางานสวัสดีการสังคมและสังคม 

สงเคราะห่แห่งชาดี ฉบับที่ 3 (พ.ศ.2540-2544) ออกเผยแพร่เป็นที่เรยบร้อยแล้ว โดยได้ส่งแผนฯ 

และมดีคอเะรัฐมนตร้ไห้หน่วยงานที่เที่ยวช้อง ได้แก่ ภาครัฐบาลรีๆนวน 81 แห่ง และภาคเอกซนซึ่งเป็น 

องค์การประสานงาน จานวน 30 แห่ง ได้ไขเป็นแนวทางไนการจัดทาแผนงาน/โครงการโนสัวนที่เที่ยวช้อง 

แล้ว ส่วนการจัดทาแผนบป็ปัรการชื้นรองรับนั้นจะได้นาเสนอที่ประชุมพจารอทมอบหมายให้คณะทนุกรรมการ 
ห่ายนโยบายและแผน ซึ่งจะปีการพิจารอทแต่งดั้งในวาระที่ 4.1 เป็นผูดาเนินการ ต่อไป

เ สนอที่ประชุม เพอโปรดทราบ

ความเห็นที่ประชุม

พู้แทนสานักงบประมาอเได้ไห้ช้อสังเกดเที่ยวกับการดาเนินงานดาม พระราชปัญญัร 
ประกันสังคม ซึ่งในแผนพั*นางานสวัสดีการสังคมฯ ฉบับชี่ 3 ได้ระบุไห้เร่งรัดดาเนินงานดามพระราชปัญญดี

ประกันสังคมโดยชยายประโยชนิเงึนทดแทนไปส่การสงเคราะห่บุดรและชราภาพไห้ได้ไนปี 2541 ซึ่งดาดว่า

รัฐบาลรีะด้องจ่ายงบประมาอเ 20,000 ล้านบาท ต่อปีและจะเพื่มชื้นเรื่อย ๆ ซึ่งไนเรื่องนั้น่าจะปีการทบทวน 

โดยรัฐบาลน่าจะจ่ายไนสักหอเะเป็นทุนประเต็ม

ประชานได้กล่าวว่าการประกันสังคมไนบางประเทศ รัฐบาลจ่ายไห้ไนระยะ 

แรกเนื่อกองทุนฏีเสรยรภาพนายจัางและลูกจางจะดูแลกันเอง ต่อปัญหานั้คอเะรัฐมนดร้ได้ดั้งคอ!*:กรรมการ 

นโยบายเงนออมเพื่อการชราภาพเพื่อพิจารอเาในเรื่องด้งกล่าวแล้ว

มดีที่ประชุม ที่ประชุมปีมต็รับทราบ

วาระที่ 3.2 การจัดงานวันสังคมสงเคราะพเห่งชาดี ประจาฝ็ 2540

คอเะรัฐมนดรปีมดีกาหนดไห้วันที่ 21 ทุลาคม ชองทุกปี อนดรงกัฆวันคล้ายวัน 

พระราชสมภพชองสมเด็จพระศรึนครนทราบวมบราชนนิเป็นวันรงคมสงเคราะห้แห่งชาดี ดามที่คขะกรรมการ 

ส่งเสร้มสวัสดีการสังคมแห่งชาดเป็นด้เสนอ และ กสค. ได้จัดให้มกัจกรรมเนื่องในโอกาสดังกล่าวทั้งในส่วน 

กลางและส่วนฎมภาค ดั้งแต่ปี 2528 เป็นด้นมา และเพื่อให้การจัดงานวันสังคมสงเคราะห้แห่'!เชาดี ประจาปี 

2540 ได้เป็นไปด้วยความเรยบร้อย กสค.ได้รคาส่งที่ 3/2540 ลงวันที่ 4 กันยายน 2540 แต่งดั้งคอfc
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อนุกรรมการจัดงานวันสังคมสงเคราะห่แห่งชาดิ ประจฯปี 2540 ชื้น โดบม นายพูนสวัสดํ่ มูลศาสดรสาทร 

รัฐมนด?ช่วยว่าการกระทรวงแรงงานและสวัสดิการสังคม โนสมัยนั้นเป็นประธานอนุกรรมการ คพะอนุกรรม- 

การได้รการประชุม เด?ยมงาน รวม 1 ครั้ง เมื่อวันที่ 22 กันยายน 2540

รัฐมนต?ว่าการกระทรวงแรงงานและสวัสดการสังคม โนฐานะบระชาน กสค. 

ได้เห็นชอบการจัดกิจกรรมเนื่องในโอกาสวนสังคมสงเคราะห  ่ประจฯปี 2540 ดามที่คพะอนุทรรมการจัดงานฯ 

เสนอ โดยได้จัดโห้มีกิจกรรมทั้งโนส์วนกลางและส์วนภมิภาค ได้แก่ การกล่าวคฯปราศรัยชองรัฐมนด?ว่าการ 

กระทรวงแรงงานและสวัสดิการสังคมโนฐานะประธาน กสค. เนื่องโนโอกาสวันสังคมสงเคราะห่แห่งชาดิ 

การจัดหน่วยเยี่ยมเขยนประชาชนโนภาวะเศรษฐกิจถดถอย การจัดน้ทรรศการและจฯหน่ายผลดมัฒทร่วมรบ

คพะกรรมการล่งเสรมสวัสดการสังคมจังหวัดปทุมธานี พ ศูนยการค้าหัวเจอร์ปาร์ค รังสิต การประชาสัมหันธ 

และเผยแพร่งาน การจัดกิจกรรมชองหน่วยงานและจังหวดต่าง ๆ โดยเฉพาะอย่างยี่งการจดให้มีการประชุม 

สมัชชาสวัสด้การสังคมแห่งชาด ครั้งที่ 6 เมื่อวันที่ 21 ตุลาคม 2540 พ ตกสันด้ไมด? ทฯเนืยบรัฐบาล โดย 

ในปึนั้ได้เน้นการประชุมโนเรั้อง งานสวัสดิการสังคมโนสถานการพรจจุมัน และแนวลิดทศทางการหัพนาบทบาท 

ชองอาสาสมัครโนสังคมไทย

เสนอที่ชระชุมเพอทราบ 

มพที่ประชุม ที่ประชุมมีมดิรับทราบ 

วาระพ 3.3 ร่าง พระราชป็พข้ลิสวัสดิการสังคม พ.ศ...........

ร่าง พระราชบเแข้ดสวัสดิการสังคม พ.ศ........... ได้มีการดฯเนีนการทั้งแด่ปี

พ.ศ. 2535 โนสมัยที่กรมประชาสงเคราะห่สังกัดกระทรวงมหาดไทย โดย กสค. ไต้เคยมีมตให้ความเห็น 

ชอบ ร่าง พระราชป็qเข้รด้งกล่าว ซึ่งรอได้ว่าเป็นกฎหมายแม่บทที่จัดระบบสวัสดการสังคมชองประเทศ โดยโห็ 

การคุ้มครองและจัดสวัสดิการนก่ผู้ด้อยโอกาสและการล่งเส?ม สนับสนุนประสานการคฯเน้นงานสวัสดิการสังคม 

ชองภาครัฐบาลและเอกชน ประกอบด้วยหมวดต่าง ๆ 8 หมวด ได้แก่

หมวดที่ 1 การจัดบ?การสวัสดิการสังคม (ว่าด้วยการจัดบ?การสวัสดิการสังคม 

แก่เด็กและเยาวชน สต? ผู้สูงอายุ คนพการและทุพพลภาพ สวัสดิการที่อยู่อาด้ยนละการประกอบอาข้พ สวัสดิ- 

การครอบครัว และสวัสดิการผู้ประสบมัย)

<•**
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หมวดที่ 2 คยะกรรมการส่งเสรัมสวัสดีการสังคมแห่งชาดี

หมวดที่ 3 สำนักงานคยะกรรมการส่งเสรมสวัสดีการสังคมแห่งชาด

หมวดที่ 4 องคกรสาธารยประโยชน

หมวดที่ 5 บุคลากรด้านสวัสดีการสังคม

หมวดที่ 6 กองทุนสวัสดีการสังคม

หมวดที่ 7 บทกำหนดโทษ

หมวดที่ 8 บทเฉพาะกาล

คยะรัฐมนด?ไต้เคยมีมดีเที่ยวกับ ร่างพระราชยัญญัรสวัสดีการสังคม พ.ส...........

รวม 3 ครั้ง ได้แก่

ครั้งที่ 1 สมัย นายอานนท มนยารชุน เป็นนายกรัฐมนดร ครม.ลงมดี 

เมื่อวันที่ 10 มีนาคม 2535 อนุมัดไนหลักการและส่งไห้สำนักงานคยะกรรมการกฤษป็กาพิจารยา โดยอนุมัด 

หลักการให้กำหนดเป้าหมายเงินกองทุนสวัสดีการสังคมในระยะเรมแรก จำนวน 2,000 รานบาท โดยไห้ 

สำนักงบบระมายพจารยาจัดสรรงบบระมายชดเชยจ่ายจากกองทุนไนแด่ละมีเพื่อรักษายอดเงินตามเป็าหมาย 

ที่กำหนด แด่มีชอสังเกดว่าหลักการในการให้ความช่วยเหลอใน ร่าง พระราชยัญญดีสวัสดีการสังคมมีชอบเชด 

กว้างชวางเป็นเสมีอนรัฐสวัสดีการ ชี่งอาจจะมียัญหามากยิ่งกว่าการประกันสังคม สมควรจำโดชอบเชด โดย 

ช่วย เหสีอ เฉพาะผู้ประสบสาธารยภัยและผู้ดกเป็นเหยิ่ออาชญากรรม จังไห้รับไปพจารยา เสนอดยะรัฐมนดรั 

ชุด'ใหม่

ครั้งที่ 2 สมัย นายชวน หลักภัย เป็นนายกรัฐมนดร ครม. ลงมดี 

เมื่อวันที่ 13 กันยายน 2537 เห็นว่าวัตอุประสงส์ชอง ร่าง พระราชยัญญดีไนเรั้องนั้คอ การชยายสวัสดีการ 

ที่รัฐจะให้แก่ประชาชนแด่ชอบเชดและเป้าหมายที่ชยายออกไปยังไม่ชัดเจน และเมื่องจาก เรึ่องนื้มีผลต่อ 

งบประมายจำนวนมาก รวมทั้งการปป็ยัดีงานชองหน่วยงานที่เที่ยวช้องหลายหน่วยงานและหน่วยงานด้งกล่าว 

จะด้องมีความพร้อม เพราะเมื่อกฎหมายฉบบนื้มีผลยังด้บใชัแลัวจะต้องปป็ยัรดามอย่างต่อเมื่อง และมีผลผูกพน 

ตลอดไป สมควรที่ส่วนราชการที่เที่ยวช้องจะไต้พจารยาให้รอบคอบในรายละเอึยดด่าง ๆ เช่น แนวทางปป็ย้ดี 

ภาระชองส่วนราชการ งบประมาย จังมอบให้กระทรวงแรงงานและสวัสดีการสังคมรับไปพจารยาร่วมกับหน่วย  

ที่เ ที่ยวช้อง เ มื่อใด้ช้อยุดีบระการใดให  ้เ สนอดยะรัฐมนด?อึกครั้งหมื่ง
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ครั้งที่ 3 สมย นายบรรหาร ดีลปอาชา เป็นนายกรัฐมนตร้ งรม.โค

ประชุมป?กษาเมอวันที่ 2 เมษายน 2539 ลงมดีอนุมดีหลักการ ร่าง พระราชบญญดีสวัสดีการสังคม พ.ศ___

ที่กระทรวงแรงงานและสวัสดีการลังคมเสนอ และโดยที่หลักการหลายเรํ่องไน ร่าง พระราชบัญญด้ฉปับนบัง 

โม่มีลักษณะเป็นสวัสดีการลังคม หรัอ มีฉะนั้นm ป็นเพิยงการไห้สีทธโนครอบครัวมากกว่าจะเป็ไ!.สวัสดีการ 

ลังคม ทั้งควรเน้นบทบาทการมีสํวนร่วมชองชุมชนห?อห้องลิ่นและบทบาทชองภาคเอกชนด้วย ประกอบกับมี 

ความเห็นและข้อลังเกดเพิ่มเดีมชองส่[วนราชการที่เกี่ยวข้องชี่งสมควรจะได้รับการพิจารณา รงมอบ1ให้ 

สำนักงานคณะกรรมการกฤษฎการับโปดำเน้นการยกร่างร้นทหม่ทั้งฉบับไห้มีลักษณะเป็นกฎหมาย!ทัสต็การ 

ลังคมคามหลักการที่เสนอมาและดามแนวทางที่คณะรัฐมนต?กำหนด แล้วเสนอคณะรัฐมนครพจาร{นาอึกครั้ง 

หนึ่ง ทั้งนั้ ไห้รับความเห็นและข้อลังเกดชองคณะรัฐมนดร และส่[วนราชการที่เกี่ยวข้องโปพิจารณา

ปัจจุบันกรรมการร่างกฎหมาย คณะที่ 2 ชองสำนักงานคณะกรรมการกฤษรกา

อยู่ระหว่างการร่างหระราชบญญดีสวัสดีการลังคม พ.ศ........... ชี่งทราบเป็นทางการภายไนว่าอยู่ระหว่าง

การพิจารณาวาระที่ 3 และจะได้เชญสํวนราชการที่เกี่ยวข้องไห้ความเห็นต่อโป โดยร่างไหม่ที่สำนักงาน 

คณะกรรมการกฤษฎการ่างคาดว่าจะมีรายละเอียดเมอเป?ยบเท้ยบกับร่างเด้มที่กระทรวงแรงทนและ 

สวัสดีการรงคมเสนอคณะรัฐมนต?พิจารณา คามเอกสารประกอบการประชุม

ร่าง พระราชข้ญญดีสวัสดีการลังคม พ.ศ...........จะสอดคฒ้งกับนโยบาย

ชองรัฐบาลชุดปัจจุบันที่แถลงต่อรัฐสภา เมึ่อวันที่ 20 พฤศจกายน 2540 ไนเรึ่องการเร่งรัดใ,?มีการออก 

กฎหมายไหม่ห?อปรับปรุงแก้โชกฎหมายที่มีอยู่แล้วเพิ่อเพิ่มมาดรการไนการคุ้มครองเด็ก เยาพนและสด?

การสงเคราะห้คนชรา ผู้ยากโรั ผู้พิการห?อทุพพลภาพและผู้ด้อยโอกาส ชํ่งรัฐบาลรอว่าเป็นทฎหมายที่จำ 

เป็นต่อการบ?หารราชการแผ่นดีนดามมาดรา 173 ชองรัฐธรรมนูญ

เสนอที่ประชุมเพิ่อทราบ

ความเห็นที่ประชุม

นายสมพร เทพลัทธา รองประธานสภาสังคมสงเคราะห้ท ได้เสนอความเห็น 

ว่า ร่าง พระราชปัญญัดีสวัสดีการสังคมเป็นที่สนไจมากและทุกผ่ายพยายามผลักด้น และเนึ่องจ า!กนโยบายชอง 

รัฐบาลด้องการไห้ประชาชนเข้ามามีสํวนร่วมไนทุกระด้บรวมทั้งโนการเ สนอ ร่าง กฎหมายต่าง ๆ จึง เห็นควร
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ไห้กระทรวงแรงงานและสวัสดิการสังคมจัดประชุมสัมมนาห?อทำประชาพิจารณ์ ร่าง พระราชพแณ์ดิด้งกล่าว 

ไดยรับพิงความลิดเห็นจากองคการ เอกชน และผู้ด้อยไอกาส จ้อมูลที่ได้จะได้นำไปไซ้ประกอบการพิจารยาชอง 

สำนักงานคยะกรรมการกฤษฏืกาและรัฐสภาต่อไป ไดยอาจดำเนนการร่วมกับล่วนราชการที่เกยวช้อง รัฐสภา 

และองคการเอกชน ซึ่งทราบว่าทางรัฐสภาได้เคยจัดให้มีการรับพิงความคดเห็น ร่าง พระราซบัญญัรด้งกล่าว 

ไปครั้งหนึ่งแล้ว

4j£f

นพที่ประชุม ที่ประชุมรับทราบ และมีมดิเห็นชอบไห้กระทรวงแรงงานและ

สวัสดิการสังคม ไคยกรมประชาสงIคราะห็ จัดทำประชาพิจารณ์ ร่าง พระราชบญเรรสวัสดิการสังคม พ.ศ...........

รคยดำเนนการร่วมกับหน่วยงานที่เกี่ยวช้อง ได้แก่ สำนักงานคณะกรรมการกฤษฎกา รัฐสภา และองคการเอกชน

วาระที่ 3.4 ผลการประชุมป?กหาหา?อองคการประสานงานด้านสวัสดิการลีงคแ 

ภาคเอกชน

รัฐมนด?ว่าการกระทรวงแรงงานและสวัสดิการสังคม ไนฐานเ!ประธานคณะ 

กรรมการสํง เ สร้มสวัสดิการสังคมแห่งชาดิ ได้เชญองส์การประสานงานด้านสวัสดิการสังคมภาคเอกชนเ ช้า 

ร่วมประชุมห?กษาหา?อเที่อแลกเปลี่ยนความลิดเห็นเกี่ยวกับแนวทางการแก็ไชปั(เหาสังคมและทารพิยแาสังคม 

ไนสถานการณ์ป้จจุบนและแนวทางการพิ■(นาความร่วมมีอระห่างภาครัฐบาลและภาคเอกชนไห้เห็นไปอย่างม  ี

ประสิทธภาพ เมึ่อวันที่ 27 กุมภาพันธ 2541 โดยไนการประชุมดังกล่าว มีผู้เช้าร่วมประชุมทั้งสิน 38 คน 

เห็นผู้แทนสํวนราชการ 10 คน และผู้แทนองคการประสานงานด้านสวัสดิการสังคมภาคเอกชน 28 คน จาก 

22 องคการ ผลการประชุมสรุปได้ดามเอกสารประกอบการประชุม

จังเห็นควรเสนอที่ประชุมเพอทราบผลการประชุมป?กหาหา?ออ;เคการประสาน 

งานด้านสวัสดิการสังคมภาค เ อกชน และ เ ห็นควรมอบหมายให้คณะอนุกรรมการต่ายนไยบายแล!รแผน ซึ่งจะมี 

การแต่งดั้งไนวาระที่ 4.1 นำพลการชระชุมด้งกล่าวไปพิจารณาไนรายละเอียดเหอนำเสนอต่อคยะกรรมการ 

ส์ง เ ส?มสวัสดิการสังคมแห่งชาดิพิจารณาต่อไป
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ความ!ห็นทึ่แระพุ

ทึ่บระพุได้มีการอภิปรายกันอย่างกว้างชวาง โดยมีความคดเห็นสพุไต้คังนั้

1. การพั•พากลไกการประสานงานระหว่างรัฐและเอกชนานล่วนกลางและ

ส่[วนภูมภาค โดยเฉพาะไห้มีการแต่งดั้งคอ!ะกรรมการประสานงานองคการเอกชนไนจังหวัดนั้น เห็นควรหั■พา 

กลไกทึ่มีอยู่ไห้สามารถดาเนินงานได้อย่างมีประกัทธภาพ โดยเฉพาะคอ!ะกรรมการล่งเสร้มสาสด้การกังคม- 

จังหวัด รวมทั้งให้ความสาคัชุเไนการก่อไห้เกิดประชาคมซึ่งเป็นการรวมคัวกันเองชองประชาชนไนชุมชน

ซึ่งปัจจุบันคอ!ะอนุกรรมการแผนพั•พาจังหวัดภายไต้ระบบ กนภ. ได้ดั้งคอ!ะอนุกรรมการชุดหใพเพื่อกระดุ้นให  ้

ประชาชนจัดดั้งประชาคมในระคับต่าง ๆ คังนั้นหากมีเนั้องานทึ่ม่งยู่ชาวบ้านสามารถใช้กระบานการนั้ลงไปยู่ 

เวทประชาคมในระด้บดฯบล อาเภอ ซึ่งเป็นเซึ่องทึ่มีความสาคัชุ(ในนพพ่พนาฯ ฉบบทึ่ $

2. เห็นควรไห้มีการดั้งคอ!ะกรรมการร่วมภาครัฐบาลและเอกชนเพื่อนก็ไช 

ปัชุเหากังคมซึ่งได้มการดั้งชนครั้งแรกไนสมัยทึ่ นายชวน หลึกภยเป็นนายกรัฐมนดรั ซึ่งจะแสดงไห้เห็นรง 

ความสนใจชองรัฐบาลต่อการหั■พากังคมและเศรษฐกิจทึ่เท่าเทยมกันและ เพื่อไห้องคการภาค.อกชน ภาคธุรกิจ 

องคกรชระชาชน นละประชาชนไนระคับต่าง ๆ เช้ามามีส่[วนร่วมในกลไกดังกล่าว รดยสมัยก้อน กรอ.กังคม 

ได้เคยร่วมประชุมกับ กรอ. เศรษฐกิจซึ่งประสบผลสฯเรัจ

3. การดาเนินงานไม่ต้องรอกบีหมายให้ออกมาก่อน แต่หาก เรองาดสามารถ 

คาเนินการได้ก็ไห้คาเนินการไปก่อน เช่น ไนเรํ่องผู้สูงอายุ อาจดั้งคอ!ะกรรมการหรึอสานก'ทนเลชานุการ

ชื้นดูแล!ป็นการเฉพาะ ไน!รองงบประมาอ!อาจใช้เงนชองสานักงานสลากกนแบ่งรัฐบาลมาดา!นินการช่วยเหลอ  

คนพการคังเห็นคัวอย่างได้ในบางประเทศ นอกจากนั้ยังสามารถอาคัยปบีชุเชุเาทึ่ประเทศไทยไบดกลงาว้กับองคการ 

ระหว่างประเทศมาดาเนินการได้

4. การพ•พาระบบช้อมูล ไดยส่[งเสริมให้มการพั•พาระบบเจรัอช่ายช้อมูล 

โดยการนา internet มาใช้ แต่ละองคการโดยเฉพาะองคการประสานงาน ควรมีศูนย่ช้อมูล มีการประสาน 

และแลก เ ปลึยนชอมูลระหว่างกัน มีการ เ ก็บช้อมูลอย่าง เ ป็นระบบ ปัจจุปันกระทรวงฺด้กษา?ๆาร ได้ไห้ทาง 

มหาวัทยากัยมชิดลเก็บช้อมูลคนพการ จะทาให้รู้ว่าปัจจุบันคนพการ อายุ 0 -19 มี อยู่ทึ่ไห'แ ซึ่งกรมประชา- 

สงเคราะห็ สามารถประสานงานเพื่อใช้ไนการออกปัดรประจาคัวคนพการได้ นอกจากนั้นสู,แยช้อมูลกลางคน 

พการ ชองสานกงานคอ•ะกรรมการพื่นพสมรรถภาพคนพการ กรมประชาสง เ คราะห้ ควรหฒาให้ต่อ เ ช้ากับ 

internet โดยไนเซึ่องช้อมูลนั้นกรมประชาสงเคราะห้ได้เคยสารวจช้อมูลสวัสด้การระคับครัวเริอนทั่วประเทศ 

โดยใช้กระบวนการชาวบ้านไนการสารวจ มีมหาวัทยากัยธรรมศาสตร์เป็นผู้ประมวลช้อมูล ซึ่งจะมช้อมูลอยู่ทึ่ศูนย 

สงเคราะห้ราษบีรประจาหมู่บ้าน ซึ่งหน่วยงานต่าง ๆ สามารถนาไปาช้บระโยชน่ได้ และปัชจ'จุปันกรมประชาสง-
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เคราะห่อยู่ระหว่างการร่วมมอกับองคการภาคเอกขนานการสำรวจข้องมูลองคการเอกชนซึ่งจะทำาหัทรๅบวา 

องคการเอกชนทำอะไร ที่ไหน ยังรช่องว่างดรงไหนบางที่ยงไม่ราครลงไปทำงาน นอกจากนั้นปัจจุบันสำนัก 

งานสถตแห่งชาตอยู่ระหว่างการสำรวจสำมะโนประชากรานปี 2543 ด้งนั้นหากหน่วยงานด่'' ง ๆ ดองการ 

าห้ปีการสำรวจข้อมูลานเรื่องใดน่าจะประสานงานไขได้

5. การประสานระหว่างหน่วยงานภาครัฐบาล และระหว่างหน่วยงานภาคเอกชน 

ยังมลักหพะด่างคนด่างทำ จะทำอย่างาราหัความด้องการชองทุกด่ายพบกัน ซึ่งการาหัมการทำข้อตกลงร่วมกัน 

ระหว่างหน่วยงานด่าง ๆ านการปฎปัดิงานร่วมกันเข็นส่งที่มความสำคญ ด้วอย่างเช่น ศาลเยาวชนและครอบ­

ดรัวได้มข้อตกลงกับหน่วยงานด่าง ๆ ไนการดูแลเด็กและเยาวชน นอกจากนั้นแผน,HR(นาเศรษฐกีจและลังคม 

แห่งชาด ฉบับที่ 8 ได้กำหนดยุทชิศาสตราหัธุกหน่วยงานร่วมเป็นภาคานการทัพนา โดยาหัความสำคญ กับ 

A F P คอพื้นที่ หน้าที่และการรส์วนร่วม

6. ที่ประชุมได้าหัความเห็นต่อ ปัญหาด่าง ๆ ที่สมควรมการพจารพานก้ไช

ได้แก่

- เด็กตดทองมารดาที่ถกคุมข้ง ซึ่งทางกรมราชทัพ,ท ดูแลเด็กที่คลอดาน 

ทัญทสถานาน้อยู่กับมารดาได้จนกระทังเด็กมอายุครบ 3 ปี เท่านั้น

- ปัญหาเด็กกำทรัาที่ห่อแม่เสียชวตเใเองจากตดเชื้อเอดส์ รวมทั้งเด็ก 

กำพราที่รดเชื้อเอดส์ ซึ่งควรมการหาข้อมูลและดั้งคผะกรรมการเฉพาะกิจชื้นดูแลโดยเฉพาะเรื่องนั้อยู่าน 

หระราชดำรชองพระบาทสม เ ด็จหระ เ จ้าอยู่หัว'ๆ

- ปัญหาการคุมครองแรงงานเด็กด่างชาด ดองรอว่าเข็น!รงงานที่ผิด 

กฎหมายและด้องดำเน้นการดามกฎหมาย แต่ดามอนุสีญญาว่าด้วยสีทรเด็กเราคงด้องไม่ปฎปัรต่อเด็กเหส์านั้ 
เ ช่นเคยวกับอาชญากร ควราหัความสำคญต่อกระบวนการที่ล่อลวง เ ดึก เหส่านั้ เ ข้ามาทำงาน

- การปัองกันแก้ไชปัญหาเด็กและเยาวชนน่าจะปีการจัดดั้;(ศูนย์แนะแนว

ปัญหาเด็กและเยาวชน

มตที่ประชุม

1. รับทราบ ผลการปรึกษาหารึอองส์การประสานงานด้านสวสดการสีงคม 

ภาคเอกชน และความเห็นที่ประชุม โคยาหัแก้ไชผลการปรึกษาหารึอานเอกสารประกอบการประชุม ข้อ 3 (8) 

ประเด็นที่ 3 โดบด้คข้อความที่รีดเสีนาด้ออก เพราะครอบคลุมการคุ้มครองแรงงานเด็ก านเรื่องต่างๆ แก้ว
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- ให้ความสฯคัญกับมาดรการทางกข็หมายและสังคมทนการคุ้มครอง 

นรงงานเพ็กนอกระบบ แรงงานเพ็กไนภาคเกหดรกรรม แรงงานเด็กพางชาด สร้างระบบสวัสดิการที่ 

เช้าถงเพ็กทนสภาวะยากลฯบาก การดูแลลกของคนต่างด้าวที่ถูกจบ รวมทั้งการไห้ความสฯค้ญกับผู้สูงอายุที่ฐ 

จฯนวนมากร้น

2. เห็นควรทห้คยึเะอนุกรรมการพ่ายนโยบายและแพน ชงจะมการแต่งดั้งทน 

วาระที่ 4.1 นฯผลการปรักหาหารอและความเห็นของที่ประชุมไปพจาร(นาทนรายละเอียดเพื่อนฯเสนอพ่อ  

คธเะกรรมการด้งเสรัมสวัสดิการสังคมแห่งชาดิดฯเนินการพ่อไป

3. ประธานมอบหมายให้กรมประชาสงเคราะห้ดฯเนินการเสนอนายกรัฐมนดร 

หจารแทแต่งดั้งค(นะกรรมการร่วมภาครัฐบาลและภาคเอกชนเพื่อแก้ไขปัญหาสังคม

วาระที่ 4 เรึ่องเพื่อหจารเนา

วาระที่ 4.1 การแพ่งดั้งคยะอนุกรรมการานค■ะกรรมการด้ง1สรัมสวัสด้การสังคมแห่งชาด

เพื่อไข้การคฯเนินงาน ของ กสค.ได้เป็นไปอย่างมประสิทธภาท พ่ายเลขานุการ 

ได้เสนอที่ประชุมพจาร(นาแต่งดั้งคเแะอนุกรรมการ ร้นช่วยงาน รวม 3 ค(นะ ได้นกื

1- ค(นะอนุกรรมการพ่ายนทยบายและแพน

เหดุพล

เพื่อให้การเสนอนโยบาย มาตรการและแพนการคฯเนินงาแทนการป็องกัน 

แก้ไขปัญหาสังคมและการพัยนางานด้านสวัสดิการสังคมของประเทศ รวมทั้งการประสานนโยบาย มาดรการ 

แผนและการบป็บดิขององคืการสวัสดิการสังคมทังภาครัฐบาลและเอกชนได้เป็นไปอย่างมประสัทธิภาพ รายละ- 

เอียด ร่าง คฯด้งแต่งดั้งปรากฎตามเอกสารประกอบการประชุม

องคประกอบ 23 คน

ประธาน ปลดกระทรวงแรงงานและสวัสดิการสังคม

รองประธาน 1 นางสาวศร้สว่าง พั่ววงพ่แหทย่ 

เลขานุการ ผู้อฯนวยการกองวัชาการและแผนงาน

กรมประชาสงเคราะห้

'■'น
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อำนาจหนาที่

1. ไท้'ข้อเสนลแนะ-ไนการกำหนด'นายบายและมาตรการ,ไนสวนที่เกี่ยวซ้อง

กับงานด้านสวัสดิการสังคมและสังคมสงเคราะห์ การแก้ไขปัญหาสังคมแสะพัฒนาสังคม

สงเคราะห์

2. ก ไรจัดทฯแผนงไนหสักและแผนปฎํบัดิทารด้านสวัสดึก ไรสงคมและสังคม

3. ประสานนโยบาย มาตรการ แผนแสะการบฎิปัติกับองคการสาสดิกไร- 

สังคมภไครัฐบาลและเอกชนทั้งในสวนกลางและสวนภมิภาค

4. ตดตามบระเมนผลการดำเนินงานตไมนโยบาย มาตรการ แผนงานและ

โครงก ารในสวนที่ เ กี่ย ว'?บง

5. ประสานงทเกับบุคคลหริอหน่วยงานในการไท้ข้อมูลไนสวนที่เกี่ยวข้อ']

6. แต่งดั้งคณะทำงานหร์อบุคคลเพื่อช่วยบฎบัดิง■ไนได้ดามที่เห็นสมควร

7. ปป็ย้ต,หน้าที่อี่น ๆ ที่เกี่ยวซ้อง หรีอตามที่ได้รับมอบหมายจากค::เะกรรม- 

การสง เ สรืมสวัสดิการสังคมแห่งช าดิ

นอกจากนั้นเห็นควรมอบหมายให้คณะอนุกรรมการชุดนื้คำเนินภาร ด้งนั้ 

{1) จัดทำแผนปป็บดิการตามแผนพัฒนางานสวัสดิการสังคมและสังคมสงเคราะห์ 

แห่งชาต็ ฉบบที่ 3 (พ.ก็. 2540 - 2544) ตามวไระที่ 3.1

(2) เนื่องจากสถานการณ์ป็ญพาสภาวะเท้รษฐกิจถดถอยในปัจจุบัน!ะสงผล 

กระทบใม่เรยงแต่ผู้ใชแรงงาน แด่จะรวมอึงครอบครัวและประชาชนทั่วไปรคยเฉพาะผู้ด้อยโอกาส จึงเห็นควร 
ให้รการจัดทำแผนประสานการจัดสวัสดิการในสภาวะเศรษฐกิจถดถอยชื้น

(3) พิจารณารายละเอยดผลการบระชุมปรึกษาหารอองคก ไรประI?ไนงานด้าน 

สวัสดิการสังคมภาคเอกซน ตามวาระที่ 3.4 เพื่อนำเสนอต่อคณะกรรมการสงเสรึมสวัสดิการสังคมแห่งชาช  ิ

พิจารณาในสวนที่เที่ยวข้องต่อไป

มพที่ประชุม

1. ให้ความเห็นชอบในการแต่งดั้งคณะอนุกรรมการด่ายนโยบายแสะแผน โดย 

- น.ส.ก็รึสว่าง หั่ววงส์แพทย์ ชอเปลี่ยนจากตำแหน่งรองประ‘ทนอนุกรรม- 

การ เป็นอนุกรรมการ โดยให้อชบดีกรมประชาสงเคราะห์ อนุกรรมการเป็นรองประธานอนุกรรมการแทน
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- เปลี่ยนแปลงดๆแหน่งผู้อๆนวยการกองแผน ส*ไนกงานบสิดกระทรวงศึกบาธการ 

หรึอผู้แทน เป็นผู้อๆนวยการสๆน้กนโยบายและแผนการศึกษาศาสนาและวัพนธรรมทริอผู้แทน เ{[นอนกรรมการ 

'■ - เพิ่ม ผู้อๆนวยการสานกสวัสดิการสิงดม กรุงเทVเมหานดร รองเลขาธการ

สๆนกงานคพ;กรรมกำรสํงเสรมและประสานงานเยาวชนแห่งชาด (ผ่ายวิชาการ) และ ผู้แทนคณะกรรมการ 

ส่งเสรมแสะประสานงานสต?แห่งชาด เป็นอนุกรรมการ

2. มอบทมายให้อนุคณะกรรมการชุดนื้ดๆเน้นการตามข้อ (1) {2} (3)

3. ประธไนได้ไห้คณะอนุกรรมการชุฒ่แร่งดๆเนใพไนเพิ่ย้ให้ทนต่อสภาพบญทาที่เกดขื้% 

2.คทเะอนุกรรมการประสานงานอาสาสมัครเพื่อสิงคม

เทตุผล

เพอาหเป็นไปดามพลการประชุมสมัชชาสวัสดิการสังคมแห่งซาติ ครั้งที่ b 

เมอวันที่ 21 ตุลาคม 2540 ที่เป็นควรให้มีการประสานงานและพพนาแนวทางการค1ไเน้นงานของอาสาสมัคร 

ไนการแก้ไขปญแาสืงคมและพฒแาสงสม รายละเอียด ร่าง คๆรงนด่งตั้งปรากคูดานเอกสารประกอบการ 

ประชุม ' \

องคบระกอบ 29 คน

ประชาน นายสมพร เทพสิทชา รองประธานสภาสิงคม

สงเคราะทแห่งประเทศไทย ฯ

รองประ■ราน อชบดึกรมบระซาสงเ คราะท

เลขานุการ นางสาวกาญจนา รงละอุไร ผู้อๆนวแการบริหาร

สภาสิงคมสงเคราะทแห่งประเทศไทย ๆ

อๆนาจทน้าที่

1. รวบรวม ศึกษาและวิเคราะห่ข้อมูลการค*าเน้นงานอาสาสมัคร

2. ให้ข้อ เ สนอนนะไนการกๆหนดนโยบาย มาดร์การและแผนในการ 

ส่ง เ สรึมสนบสนนและหพนาอาสาสมัคร

3. เป็นศูนย์กลางในการประสานงานอาสาสมัครในส่วนของภาครฐบาลและ 

เอกซนรวมทั้งพิจารณาแนวทางไนการวัดตั้งศูนย์ประสานงานอาสาสมัคร 

แห่งช ไต
4. ประสานงานกบบุคคลทริอหน่วยงานไนการไห้ข้อมูลไนส่วน'! เ ที่ยวข้อง

5. แต่งตั้งคณะทๆงานทรอบุคคลเพิ่ป็ช่วยบฎึมัดิงานไต้ดามที่เป็นสมควร

¥ ฯ*»
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6. บซิ{เดหน้าที่ส์นไนส่[วนที่ เ ที่ยวจ้อง หรอตามที่โต้รับมอบหมายจากคผะ 

กรรมการส์ง เ สรมสรัสดการสังคมแหงชาด

หวามเพนที่บระชุม

การดั้งดผะกรรมการชุดนั้รอว่ามีความสฯคญพากเพราะจะเป็นการรับรองการ 

คๆเน้นงานจองอาสาสมัครโดยเฉพาะอย่างยี่งจากด้วอย่างไนด่างประเทศ เข่น ที่สหรัฐอเมรกาบระชาชน

ต่วนาหญ่จะเป็นอาสาสมัคร ห?อที่ออสเดรเลึยจะมีอาสาสมัครไปเยี่ยมผู้ป่วยหลังจากออกจากโรงพยาบาลและ 

โปพักดั้นที่บาน นอกจากนั้นการดั้งคผะอนุกรรมการชุดนั้เป็นสิ่งที่น่าชนชมที่ไห้องคการเอกชนเป็นประธานและ

อธบดึกรมประชาสง เ คราะห้ เ ป็นรองประธาน

มเพชระชุม ที่ประชุมมีมด้ไห้ความเห็นชอบไนการแต่งดั้งคผะอนุกรรมการ 

ประสานงานอาสาสมัครเพิ่อสังคม โดยไห้เพิ่มอนุกรรมการและอๆนาจหน้าที่ ด้งน

1. เพิ่มผู้แทนมลน้ข้ร่วมด้วยช่วยกนเป็นอนุกรรมการ และ นางสาวสุทธลักษนศรคุปต่ 

หัวหน้ากองพั■(นาสังคม สภาสังคมสงเคราะห้แห่งประเทศ’โทยฯ เป็นอนุกรรมการและผู้ช่วยเลชานุการ

2. เพิ่มอๆนาจหน้าที่จองคผะอนุกรรมการ จ้อ 2 เศยแพร่และประชาสัมห้เนธ 

ความเด้านอาสาสมัครและการพัชนางานอาสาสมัคร

3.คผะอนุกรรมการจัดงานวนสังคมสงIคราะห่แห่งชาด

เห*แล
เพิ่อไห้การจดงานรันสังคมสง เ คราะห่แห่งชาพานแต่ละปี ชงตรงกบรันที่ 

21 ดลาคม อันเป็นรนคด้ายรนพระราชสมภพจองสมเด็จพระศรนครนทราบรมราชชนน้ เป็นโปด้วยความ 

เ?ยบรัอยและสามารถคๆเน้นการได้อย่างต่อเไเอง รายละเอียด ร่าง ดๆส่งแต่งดั้งปรากซิดามเอกสาร 

ประกอบการประชุม

องคืบระกอบ 36 คน

ประธาน นายชระกอบ สังจโด รัฐมนดรัช่วยว่าการกวะทรวงแรง';ทน 

และสรสด้กไรสังคม

วองบระซาน อธบดึกรมประชาสงเคราะห่

ฯ**



เลชานุการ ผู้อฯนวยการส’านักงานค*นะกรรมการส่งเสรมสวัสดิการสังคม 

แห่งชาดี กรมประชาสงเคราะห์

อฯนารีหน้าที่

1. จัดไห้ปีกิจกรรมเนื่องทนโอกาสวันสังคมสงเคราะห์แห่งชาด

2. จัดให้มีการประชุมสมัชชาสวัสดีการสังคมแห่งชาด

3. ประสานงานกบบุคคลและหน่วยงานทนการด’'นน้นงานทนต่วนที่เกี่ทช้อง

4. แต่งดั้งค*นะทฯงานหรัอบุคคล เพื้อช่วยงานได้ดามที่เห็นสมควร

5. ปป็บัดีหน้าที่อื่นในต่วนที่เกี่ยวช้อง หรอดามที่ได้รับมอบหมายจาก 

คป็เะกรรมการสํง เ สรัมสวัสดีการสังคมแห่งชาดี

ความ เห็นพแระชุม

น.ส.ศรสว่าง พววงส์แพทย่ ได้ไห้ความเห็นว่าค*นะอนุกรรมการชุดนั้ รีะปีหน้าที่ 

การจัดประชุมสมัชชาสวัสดิการสังคมแห่งชาดซึ่งจะเป็นเวทึที่มความส'าคญมาก ด้งนั้นกระบวน‘กรจัดด้องาช้ 

ระยะเวลาานการเด?ยมการ เพอทห้เป็นเวทระด้บชาดิ ที่ได้ช้อดีดเห็น รีากพื้นที่ จังหวัด อย่างเป็นระบบ 

และมการดีดตามประเมนผลอย่างจร้งจัง

มดีที่ประชุม

ที่ประชุมมมดีไห็ความเห็นชอบทนการแต่งดั้งค*นะอนุกรรมการจัดงานวั14สังคมสง- 

เคราะห์แห่งชาดี โดยมปลัดกระทรวงแรงงานและสวัสดิการสังคมเป็นรองประธาน และอซบดกรมประชา- 

สงเคราะห์เป็นอนุกรรมการและเลชานุการ และาห้รับความเห็นชองที่ประชุมไปดีจาร*นา

วาระที่ 4.2 การลดหย่อนภารเงนได้แก่ผู้เลยงคูบุพกา?และคนดีการ

ไนการประชุมค*นะกรรมการส่งเสรมสวัสดีการสังคมแห่งชาด  ีครั้งที่ 2/2540 ที่ 

ประชุมฏีมดีเห็นชอบหลักเ ก*เพและ เงึ่อนไชการลดหย่อนภารเ งึนได้นก่ผู้เ ลื้ยงคูบุพกา?และคนดีการโดยทนต่วน 

ชองการลดหย่อนภารเงึนได้ชองผู้เลั้ยงคูบุพกา?นั้นรีะรอเป็นกิจกรรมหนื่งชองประเทศไทยเนื่องทนโอกาสที่ 

สหประชาชาด กฯหนดไห้ปี 2542 เป็นปีสากลว่าด้วยผู้สงอายุ โดยทนการนั้รัฐมนต?ว่าการกระทรวงแรงงาน



และสวัสดิการรงคม ไนฐานะประธานกรรมการส่ง เ สรมสวัสดิการสังคมแห่งชาดิ ไค้ลงนาม1ใน'หนงสือๆ10ความ 

ร่วมมีอไปปังรัฐมนด?ว่าการกระทรวงการคลังไนการลดหย่อนภารเงินได้แก่ผู้เลื้ยงดูบุพกา?และคนพิการ

รัฐมนด?ว่าการกระทรวงการคลังมีหนังสือถงรัฐมนตรัว่าการกร^ทรวงแรง- 

งานและสวัสดิการสังคม พจารนาแล้วเห็นว่า จากปัญหาสถานการณํ่คลังของรัฐไนปัจจุปันปังรความไม่เหมาะสม 

ไนการที่จะกๆหนคไห้มีการเพมประเภทการหักลดหย่อนสๆหรับกรรการเลื้ยงดูบุพกา?และคนพิการดามเสนอ 

อย่างไรกัดหากสถานการณด้านการคลังอย่ไนภาวะที่พ่อนคลาย การะทรวงการคลังจะได้นๆเรื่องนมาพิจารณา 

กันอกครั้งหนง

เสนอที่ประชุมเพอพิจารถเาความเห็นของกระทรวงการคลัง

ความเห็นที่ประขุม

1 . การลดหย่อนภาร เ งินได้แก่ผู้ เ ลื้ยงดูบุหกา?และคน'พิการ เ มีน เ รื่องหลักการ 

และการแสดงออกทางวัฒนธรรมของคนไทยไนการดูแลผู้สูงอายุและคนพิการ และไดยเฉพาะอย่างยง มี 2542 

เมีนมีที่สหประชาชาดิ กๆหนดไห้ปีผู้สูงอายุสากล ซึ่งประเทศไทยน่าจะไห้การลดหย่อนภารเงินได้ผู้เลั้ยงดู

บุพกา?เป็นกจกรรมหนึ่งไนไอกาสด้งกล่าว นอกจากนั้นการลดหย่อนภารด้งกล่าวจะไม่ทๆให้รัฐบาลสูญเสืยราย 

ได้มากนัก

2. ปัญหาคนพิการในปัจจุปันมีความรุนแรง โดยมีครอบครัวที่ทอดทิ้งบุคคลที่ 

พิการมากขั้น และการที่รัฐช่วยเหสือคนพิการไนรูปสถานสงเคราะห้ และการให้เบยปังชพจะเสืยค่าไข้จ่ายสูง 

กว่าการไข้มาดรการจูงไจไนการลดหย่อนภารไห้แก่ผู้เลั้ยงดูคนพิการ

มดิที่ประขุม

ที่ประชุมมีมดิเห็นควรมีหนังสือจากรัฐมนด?ว่าการกระทรวงแรงงานและ 

สวัสดิการสังคมในฐานะประธานกรรมการส่งเส?มสวัสดิการสังคมแห่งชาดิ ขอความร่วมมีอไป?งกระทรวง 

การคลังพิจารณาการลดหย่อนภารเงินได้ผู้เสืยงดูบุพกา?และคนพิการอกครั้งหนึ่ง
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วาระที่ 4.3 การประชุมสุดยอดว่าด้วยการพัฒนาสังคม

ตามที่ สหประชาชาติ จัดให้มีการประชุมสุดยอดว่าด้วยการพัฒนาส้งดม ระหว่าง 

วันที่ 6-12 มีนาคม 2538 ณ กรุงโคเบนเรเกน บระเทศเดนมาร์ก และประเทศไทย ■โดย นายขวน หลกภัย 

ซึ่งคฯรงตำแหน่งนายกรัฐมนตรีไนสมียนั้น ได้เช้าร่วมประชุมและให้การรับรองปฏิญญาและแผนปฏิบัติการว่าด้วย 

การพัฒนาสังคม ซึ่งไห้ความสำคัญไนเรื่องการลดและบรรเทาความยากจน การล่งเสรีมการจ้างงานและการ 

ล่งเสรีมการรวมตัวทางสังคม และคผะรัฐมนตรีมีมติเมอวันที่ 12 ธันวาคม 2538 อนุมีดดามที่กระทรวงการ 

ดำงบระเทศเสนอไห้สำนักงานคผะกรรมการพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติเป็นหน่วยงานกล"งไนการนำแผน 

ปฏิบัติการของที่ประชุมมาพิจารผาปรับปรุงไห้เป็นนโยบายระตับชาติ และอาจพิจารผาจัดตั้งกลไกการประสาน- 

งาน และติดตามประเมนผลการปฏิบัติงานของหน่วยงานต่าง ๆ นอกจากนั้นไห้กระทรวง ทบวง กรม ต่าง ๆ 

จัดทำรายละเอียดแผนงาน/โครงการไนส่วนที่เที่ยวร้องไห้สอดคล้องกบแนวทางของแผนปฏิบัติก'!รฯ เสนอคผะ 

รัฐมนตรีเพื่อพิจารณาอนุมีติ

เนื่องจากสำนักงานคณะกรรมการพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ได้นำแผน 

ปฏิบัติการของที่ประชุมสุดยอดว่าด้วยการพัฒนาสังคมมาปรับเร้าไว้ไนแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาต  ิ

ฉบับที่ 8 แต่ยังไม่มีการประสานการบบิบัร คณะกรรมการล่งเสริมสวัสดิการสังคมแห่งชาติ จงได้มีคำส่งที่ 

2/2540 ลงวันที่ 11 กรกฎาคม 2540 แต่งตั้งคณะอนุกรรมการติดตามผลการประชุมสุดยอดว่าควยการพัฒนา 

สังคม โดยมี นายอาภัย องคะวณช รองปภัดสำนักนายกรัฐมนตรีเป็นประธาน คณะอนุกรรมการชุดตังกล่าวได้มี 

การประชุมเนื่อวันที่ 11 สงหาคม 2540 พิจารผาแล้วเห็นว่า

1. มติคณะรัฐมนตรีเมอวันที่ 12 ธันวาคม 2538 ไห้สำนักงานจณะกรรมการ 

พัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ อาจพิจารณาจัดตั้งกลไกประสานงานซึ่งประกอบด้วยหน่วยงานจากภาครัฐบาล 

เอกชน องคกรพัฒนาเอกชนและผู้ทรงคุณวุฒ เพื่อทำหน้าที่ประสานงานและติดตามผลการบ.เข้ดิงานของ
หน่วยงานต่าง ๆ นั้น ที่ประชุมเห็นควรมอบหมายให้สำนักงานคณะกรรมการล่งเสริมสวัสดิการสั'!คมแห่งชาติ  

(สสค.) กรมประชาสงเคราะห็ เป็นหน่วยงานกลางไนการประสานงานและติดตามผลปฏิบัติงานตามปฏิญญา 

และแผนปฏิบัติการของการประชุมสุดยอดว่าด้วยการพัฒนาสังคม โดยรับผิดชอบไนการประสานการปฏิบัติ

ล่วนสำนักงานคณะกรรมการพัฒนาการเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติจะเป็นแกนกลาง ในการประสานงานใน

ภาพรวมและในเรื่องน้เห็นควรเสนอคณะกรรมการล่งเสรีมสวัสดิการสังคมแห่งชาติพิจารผาว่าควรมีการทบทวน 

มติคณะรัฐมนตรีเพื่อไห้กระทรวงแรงงานและสวัสดิการสังคม โดยคณะกรรมการส่งเสริมสวัสดิการสังคมแห่งชาติ 

มีบทบาทที่ชัด.เ จนใน เ รื่องด้งกล่า วห?อไม่
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2. เนื่องจาก คณะกรรมา?การเศรษฐกิจและสังคมเอเชยและนปช!รเท (เอสนคป) 

กำหนดจัดให้มีการบระชุมรัฐมนค?เอเชยและแปชิพิกว่าด้วยการพิพนาสังคม ครั้งที่ 5 ระหว่างวันที่ 5 -11 

พฤศจึกาขน 2540 ณ กรุงมะนิลา ประเทศพิลบป็นส์ ซึ่งเป็นการประชุมเพี่อทบทวนความก้าวหน้าและทบทวน 

การดำเนินงานระดับภูมีภาคเพี่อสนับสนุนการดำเนินงานตามแผนปฏิบดีการของที่ประชุมสุดยอดว่าด้วยการพิพนา 

สังคม จึงมอบหมายให้กรมประชาสงเคราะห์โดยสำนักงานคณะกรรมการสิ่งเสรีมสวัสดีการสังคมแห่งชาด ซึ่ง 

เป็นสำนักงานเลขานุการของคณะกรรมการสิ่งเสรีมสวัสดิการสังคมแห่งชาดิ เป็นหน่วยงานกลางไนการเตรียม 

การเข้าร่วมประชุมดังกล่าว โดยรรัฐมนตรีว่าการกระทรวงแรงงานและสวัสดิการสังคม เป็นห้วหน้าคณะผู้แทน 

ประ เ ทศาทย เ ข้าร่วมประชุม

ไนการนั้ ต่ายเลขานุการ ได้เสนอที่ประชุมพิจารณา ด้งนั้ 

{1) เห็นควรขอความร่วมมอสำนักงานคณะกรรมการพิพนาการ เศรษฐกิจ 

และสังคมแห่งชาดีมีหนังสือขอความร่วมมือกระทรวงแรงงานและสวัสดิการสังคมเพี่อไข้กลไกคณะกรรมการ 

สิ่งเสรีมสวัสดิการสังคมแห่งชาดิเป็นกลไกไนการประสานงานและดีดดามผลการปฎบัดิงานของหน่วยงานต่าง  ๆ

ตามแผนปฎบัดิการของการประชุมสุดยอดว่าด้วยการพิพนาสังคม

(2) เห็นควรปรับปรุงชอ องคประกอบ และอำนาจหน้าที่ของคแเะอนุกรรม 

การดีดตามผลการประชุมสุดยอดว่าด้วยการพิพนาสังคม เป็นคณะอนุกรรมการประสานงานและดีดดามผลการ 

ประชุมสุดยอดว่าด้วยการพิพนาสังคม เพี่อไห้มีขอบเขตการดำเนินงานที่กว้างขวางร้น รายละเอียด ร่าง 

คำสืงแต่งตั้งปรากฎดามเ อกสารประกอบการประชุม

(3) ในสิ่วนของการประชุมรัฐมนตรีเอเซียนละแปซีพิก ครั้งที่ 5 นั้น 

กรมประชาสงเคราะห์ได้ประสานงานกับสำนักงานคณะกรรมการพิ■นาการเศรษฐกิจและสังคมแห่ง,ทดี และ 

กรมองคการระหว่างประเทศ เสนอนายกรัฐมนตรี สิ่งคณะผู้แทนเข้าร่วมประชุมและได้สรุปผลการประชุมนำ 

เรียน นายกรัฐมนตรี ทราบแล้ว โดยผลการประชุมที่ได้เห็นควรมอบหมายให้คณะอนุกรรมการประสานงานและ 

ดีดดามผลการประชุมสุดยอดว่าด้วยการพิพนาสังคมนำไปพิจารณาดำเนินการต่อไป รายละเอียดปรากฎดาม 

เ อกสารประกอบการประชุม

ความเห็นพี่ประชุม

การประชุมสุดยอดว่าด้วยการพิพนาสังคม เป็นเรื่องที่มีความสำคัญ!นาก และ 

ต้องมีการดำเนินการอย่างต่อเนื่อง เนื่องจากสหบระชาชาดได้มีการดีดตามการดำเนินงานของแต่สะประเทศ
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แสะจะมีการประชุมตดหามผลเป็นระยะ ๆ โดยการดๆเน้นงานต้องมีการประสานงานลับหน่วยงาIเกาครัฐบาล 

และเอกชน รวมทั้งต้องไห้เอกชนเข้ามามีส่วนร่วมไนการดๆเรนงาน

นดที่ประชุม

เห็นชอบตามข้อ (1) (2) นละ (3) โดยไนข้อ (2) นั้น นายประกอบ 

สังช่โด รัฐมนด?ช่วยว่าการกระทรวงแรงงานและสวัสดิการสังคม รับเป็นประธานอนุกรรมการ แทน 

เลขาชิการสๆน้กงานคณะกรรมการพัพนาการเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาด โดยไห้มีผู้แทนสๆน้กงานคณะ

กรรมการพัพนาการเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาด และรองปลัดกระทรวงแรงงานและสวัสดิการสังคม เป็น 

รองประธานอนุกรรมการ

วาระที่ 4.4 การจัดงานฉลองปีสากลว่าด้ายผู้สูงอายุ

คามที่โต้มีการประชุมคณะกรรมการส่งเสรีมสวัสดิการสังคมแห่งชาด ครั้งที่ 2/2540 

ที่ประชุมมีมดเห็นชอบไห็มีการแด่งดั้งคพะอนุกรรมการเดรึยมงานฉลองปีสากลว่าด้วยผู้สูงอายุ ไนคพะกรรมการ 

สังเสรีมสวัสดการสังคมแห่งชาด มีรัฐมนตรีว่าการกระทรวงแรงงานและสวัสดการสังคม เป็นประธาน

ปลัดกระทรวงแรงงานและสวัสดิการสังคม เป็นรองประธาน มีอๆนาจหน้าที่?ดทๆ ร่าง โครงการเตรียมงาน 

ฉลองปีสากลว่าด้วยผู้สูงอาย  ุ จัดทๆแผนบฎบัตการโดยกๆหนดกิจกรรมแลุะงบประมาณที่ต้องไข้'เนการดๆเน้น

งาน รวมทั้งเสนอองส์ประกอบและอๆนาจหน้าที่ชองคณะกรรมการระดับชาดิที่จะ เสนอไห้คณะรัร[มนตรีแต่งดั้ง

เพอทๆหน้าที่จัดงานฉลองปีสากลว่าด้วยผู้สูงอาย  ุ และให้รับข้อคดเห็นชองที่ประชุมโปพิจารพาฅๆเน้นการใน

สํวนที่เกี่ยวข้อง ต่อโบ นั้น

คณะกรรมการส่งเสรีมสวัสดิการสังคมแห่งชาดได้มี คๆสังที่ 4/2540 ลงวันที่ 

4 ลันยายน 2540 แต่งดั้งคพะอนุกรรมการเตรียมงานฉลองปีสากลว่าด้วยผู้สูงอายุ โดยมี รัฐมนดรี

ว่าการกระทรวงแรงงานและสวัสดิการสังคมเป็นประธาน คณะอนุกรรมการก โด้มีการชระชุม รวม 2 ครัง 

เมึ๋อวันที่ 3 พฤศจักายน 2540 และ 26 กมภาพันชิ 2541 โดยเห็นควรเสนอที่ประชุม กสค. เหอรจารพา 

นๆเรื่องเสนอคณะรัฐมนตรีเพึ่อพิจารณา คงนั้

1.ไห็ความเห็นชอบดามที่สหประชาชาดประกาศให็ปี พ.ศ. 2542 เป็นปีสากลว่า

ด้วยผู้สูงอายุ

2. ให้ความเห็นชอบโครงการจัดเดรียมงานฉลองปีสากลว่าด้วยผู้สูงพายุ พ.ศ.
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2542 กรอบกิจกรรมและงบบระมา(นในการดาเนินการ โดยานส์วนจองงบประมาผนั้นเห็นควรจอรับการ

สนับสนุนงบประมาผ ปี 2542 สาหรับการดาเนินกิจกรรมจองส์วนราชการและเอกชนในวงเงิน 15,154,000 

บาท

3. แต่งดั้งคธ*ะกรรมการอานวยการจัดงานปีสากลว่าด้วยผูสูงอายุ โดยกราบเรึยน 

เชญ นายกรัฐมนดรึ เป็นประธาน

มพที่ประชุม

ที่ประชุมมมตเห็นควรเสนอคผะรัฐมนด?เพื่อพจารผา ทามจ้อ 1 จ้อ 2 นละจ้อ 3 

โดยานส์วนจองงบประมาผในการจัดกิจกรรมนั้นเห็นควรให็สานกงบประมาผให็การสนับสนนทนการดาเนินงาน 

ด่อใป

วาระที่ 5 เรึ๋องอน ๆ

-ไม่ร­

สแประชุมเวลา 12.30 น.

นางสุดา สุหลง

นางสาวอมราภร*น ตนควภาส

นายขนชัย ชเจริญ

จดข้นทึกรายงานการชระชุม

นางสุรภิ วะสืนนทึ

ตรวจข้นทึกรายงานการประชุม


